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Anderung des BDG

X. § 11 Abs. 3 lautet:

»(3) In die Zeit des provisorischen Dienstverhdsds konnen die in 8§12 Abs.3 des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54/1956 (GehG)eféihgten Vordienstzeiten eingerechnet werden,
soweit sie zur Ganze als Vordienstzeiten auf dasoBengsdienstalter angerechnet worden sind. Diese
Einrechnung wird auch fiir die in Abs. 2 angefulftist von vier Jahren wirksam.*

X. In 8 20 Abs. 4 Z 2 wird die Wortfolgéehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse ¥redeamtin
oder eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung Zzlicticallfalliger Teuerungszulagendurch die
Wortfolge,Referenzbetrages gemal § 3 Abs. 4 GebfSttzt.

X. § 138 Abs. 3 lautet:

»(3) Auf die Zeit der Ausbildungsphase konnen déang3 § 12 GehG fur das Besoldungsdienstalter
anrechenbaren Vordienstzeiten angerechnet werdeijtssie fur die Verwendung der Beamtin oder des
Beamten von besonderer Bedeutung und dazu geeigmktdie erforderliche Ausbildungszeit ganz oder
teilweise zu ersetzen.”

X. § 148 Abs. 3 lautet:

»(3) Auf die Zeit der Ausbildungsphase kdnnen déang3 § 12 GehG fur das Besoldungsdienstalter
anrechenbaren Vordienstzeiten angerechnet werdesjtssie fur die Verwendung der Militarperson von
besonderer Bedeutung und dazu geeignet sind, fiiederliche Ausbildungszeit ganz oder teilweise zu
ersetzen.”

X. 8§ 176 Abs. 5 Z 1 lautet:
»1. zur Ganze beim Besoldungsdienstalter nach @42G zu bertcksichtigen und“.

X. 8§ 178 Abs. 4 Z 1 lautet:
»1. zur Ganze beim Besoldungsdienstalter nach é42G zu berucksichtigen und“.

x. Dem § 284 wird folgender Abs. 84 angefigt:

,(84) Die 88 11 Abs. 3, 20 Abs. 4 Z 2, 138 Abs133 Abs. 3, 176 Abs.5Z 1 und 178 Abs. 4 Z 1,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 8% 2reten mit dem auf die Kundmachung folgenden
Tag in Kraft.”

Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956 — GehG, BGBI. Nr. 54/19b6tz geandert durch das Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 8/2015, wird wie folgt geandert:

x. Dem § 3 wird folgender Abs. 4 angefugt:

»(4) Der besoldungsrechtliche Referenzbetrag ist 6% des vollen Gehalts einer Beamtin oder
eines Beamten der Verwendungsgruppe A 2 in der IGsha#e 8 festgesetzt.”

X. § 8 samt Uberschrift lautet:
~Einstufung und Vorriickung

§ 8. (1) Das Gehalt beginnt in der Gehaltsstufe 1. Wigmrdie Gehaltsstufe der Beamtin oder des
Beamten kein Betrag angefuhrt ist, gebihrt ihr ddler das Gehalt der niedrigsten Gehaltsstufe deegel
Verwendungsgruppe, fir die ein Betrag angefiihriDg Einstufung der Beamtin oder des Beamten und
ihre oder seine weitere Vorriickung bleiben davomewahrt. Fur die Einstufung und die weitere
Vorriickung ist das Besoldungsdienstalter maf3gebend.

(2) Die Vorruckung in die nachsthohere Gehaltssaufelgt mit dem ersten Tag jenes Monats, der
auf den Tag folgt, an dem die Beamtin oder der Beawmeitere zwei Jahre ihres oder seines
Besoldungsdienstalters vollendet (Vorriickungsteymdmderungen des Besoldungsdienstalters werden
unmittelbar fur die Einstufung und die Verweildauer der sich aus dem Besoldungsdienstalter
ergebenden Gehaltsstufe wirksam.
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(3) Die Beamtin oder der Beamte, deren oder de&Hsartritt in den Ruhestand aufgeschoben
worden ist, kann nach dem Ablauf des Jahres, in slemder er das 65. Lebensjahr vollendet hat,ekein
hdhere Einstufung mehr erreichen, wenn sie oddieeAnwartschaft auf den vollen Ruhegenuss bereits
erlangt hat.”

x. § 12 samt Uberschrift lautet:
.Besoldungsdienstalter

§ 12.(1) Das Besoldungsdienstalter umfasst die DaueindeDienstverhaltnis verbrachten fur die
Vorriickung wirksamen Zeiten zuziiglich der Dauera@echenbaren Vordienstzeiten.

(2) Als Vordienstzeiten auf das Besoldungsdierstalhzurechnen sind die zuriickgelegten Zeiten

1. in einem Dienstverhéltnis zu einer Gebietskigpigaft oder zu einem Gemeindeverband eines
Mitgliedstaats des Européischen Wirtschaftsraumsy dirkischen Republik oder der
Schweizerischen Eidgenossenschatft;

2.in einem Dienstverhdltnis zu einer Einrichtudgr Europdischen Union oder zu einer
zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreichehigt;

3. in denen die Beamtin oder der Beamte auf GdeslHeeresversorgungsgesetzes Anspruch auf
eine Beschadigtenrente entsprechend einer Mindatangrwerbsfahigkeit von mindestens 90%
hatte, sowie

4. der Leistung des Présenz- oder Ausbildungstiiensach dem Wehrgesetz 2001 — WG 2001,
BGBI. | Nr. 146/2001, und des Zivildienstes nachmdgivildienstgesetz 1986 — ZDG, BGBI.
Nr. 679/1986, bis zum Ausmald von sechs Monaten.

(3) Uber die in Abs. 2 angefiihrten Zeiten hinausdsZeiten der Ausilbung einer einschlagigen
Berufstatigkeit oder eines einschlagigen Verwalgpmgktikums bis zum Ausmaf von zehn Jahren als
Vordienstzeiten anrechenbar. Eine Berufstatigkstiteinschlagig, wenn sie eine fachliche Erfahrung
vermittelt, durch die

1. eine fachliche Einarbeitung auf dem neuen Aspétz Gberwiegend unterbleiben kann oder

2. ein erheblich hoherer Arbeitserfolg durch diehandene Routine zu erwarten ist.

(4) Ausgeschlossen von einer Anrechnung sind die@e

1. die nach Abs.2 Z1 und 2 zu berucksichtigemewawenn die Beamtin oder der Beamte
aufgrund einer solchen Beschéftigung einen AnspawfHaufende Pensionsleistungen erworben
und diese nicht dem Bund abgetreten hat,

2. in einem Dienstverhdltnis nach Abs. 2 Z 1 upd@®veit sie nach den Vorschriften, die fur dieses
Dienstverhéltnis gegolten haben, fur die Vorriickimdgdhere Beziige nicht wirksam gewesen
sind, oder

3. welche im Zustand der Amterunfahigkeit zuriidkgewurden.

Die Einschrankung der Z 2 gilt nicht fir Zeitene diur deshalb nicht voll fir die Vorriickung in hide
Beziige wirksam waren, weil sie in einem Beschaftigpausmald zuriickgelegt wurden, das unter der
Halfte des fur eine Vollbeschéftigung vorgeschriedre Beschaftigungsausmales lag. Waren solche
Zeiten aus anderen Griinden fur die Vorrickung nitiér nicht voll wirksam (zB wegen eines
Karenzurlaubes), ist die Z 2 hingegen anzuwenden.

(5) Die Beamtin oder der Beamte ist bei Dienstétnton der Dienstbehérde nachweislich tber die
Bestimmungen zur Anrechnung von Vordienstzeitebelehren. Sie oder er hat sodann alle vor Beginn
des Dienstverhaltnisses zuriickgelegten Vordienstzeinach Abs.2 oder 3 mitzuteilen. Die
Dienstbehérde hat aufgrund dieser Mitteilung unidMliegen entsprechender Nachweise die Dauer der
anrechenbaren Vordienstzeiten festzustellen, unosheetlie fir die Vorriickung wirksame Dienstzeit bei
der Ermittlung der Einstufung zu verlangern ist.

(6) Teilt die Beamtin oder der Beamte eine Vordiegis nicht innerhalb von drei Monaten nach der
gemal Abs.5 erfolgten Belehrung mit, ist ein sgéiténtrag auf Anrechnung dieser Vordienstzeit
unzuldssig. Der Nachweis Uber eine Vordienstzeispétestens bis zum Ablauf eines Jahres nach dem
Tag der Belehrung zu erbringen. Wird der Nachwaihtrfristgerecht erbracht, ist die Vordienstzeght
anrechenbar.

(7) Vordienstzeiten sind jedenfalls anzurechnemmweie bereits im unmittelbar vorangegangenen
Bundesdienstverhéltnis angerechnet worden sind. d&/ubeim unmittelbar vorangegangenen
Bundesdienstverhaltnis das Besoldungsdienstaltelgia einer Uberleitung nach den Bestimmungen des
§ 169c pauschal bemessen, so unterbleibt eine tmgtund die Einstufung hat auf Grundlage des
bisherigen pauschal bemessenen Besoldungsdiernstaiterfolgen.
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(8) Die mehrfache Anrechnung ein und desselbema&eites ist nicht zulassig.”

X. § 12a samt Uberschrift lautet:
,Uberstellung und Vorbildungsausgleich

§ 12a.(1) Uberstellung ist die Ernennung zur Beamtinraaan Beamten einer anderen Besoldungs-
oder Verwendungsgruppe. Das Besoldungsdienstailber &eamtin oder eines Beamten andert sich
anlasslich einer Uberstellung nicht. Bei der Ukehshg in eine akademische Verwendungsgruppe sowie
bei der erstmaligen Ernennung in eine Besoldundsr ¥erwendungsgruppe ist jedoch nach MaflRgabe
der folgenden Bestimmungen ein Vorbildungsausglb&im Besoldungsdienstalter in Abzug zu bringen,
wenn die Beamtin oder der Beamte die Studien, dieEzfillung der mit einem solchen Arbeitsplatz
verbundenen Aufgaben Ublicherweise benétigt werdaicht vor Beginn des Dienstverhaltnisses
abgeschlossen hat.

(2) Akademische Verwendungsgruppen sind

1. im Master-Bereich

a)im allgemeinen  Verwaltungsdienst die Verwendgmgppe A1l und die
Prokuraturanwaltinnen und -anwélte

b) im militéarischen Dienst die VerwendungsgruppBO 1 und MZO 1,
c¢) bei den Lehrpersonen die VerwendungsgruppeH um L 1,
d) bei den Hochschullehrpersonen die Verwendungggn PH 1 und PH 2,

e) Universitatsassistentinnen und Universitatstessien sowie Universitatsdozentinnen und
Universitatsdozenten,

f) Richteramtsanwarterinnen und Richteramtsanwart@ichterinnen und Richter, sowie
Staatsanwaltinnen und Staatsanwalte,

g) im Post- und Fernmeldewesen die Verwendungpgréfd 1,
h) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltunga#ibaltsgruppe PF 1 und
i) bei Bundesbediensteten der Dienstklassen diev&fedungsgruppe A, und
2. im Bachelor-Bereich
a) bei den Lehrpersonen die Verwendungsgruppeml @nd L 2a 2,
b) bei den Hochschullehrpersonen die Verwendumggg PH 3 und
¢) im Krankenpflegedienst die Gehaltsgruppen Kd K 2.
(3) Die Ubernahme in das offentlich-rechtliche Bimerhaltnis aus einem vertraglichen

Dienstverhaltnis ist einer Uberstellung gleichztdwal Die Bestimmungen iber die Zuordnung der
Entlohnungsgruppen zum akademischen Bereich nd&h\8BG sind sinngemafd anzuwenden.

(4) Schlief3t die Beamtin oder der Beamte ein Studjemal Z 1.12 oder Z 1.12a der Anlage 1 zum
BDG 1979 im aufrechten Dienstverhaltnis ab und

1. wird sie oder er anschlieBend von einer nidkeadamischen Verwendungsgruppe in eine
akademische Uberstellt oder

2. befindet sie oder er sich im Zeitpunkt des Adhssses bereits in einer akademischen
Verwendungsgruppe,

erfolgt ein Vorbildungsausgleich im Ausmal deriimeen Dienstverhaltnis zum Bund verbrachten Zeiten,
wahrend denen zugleich das Studium betrieben wultlr. Vorbildungsausgleich betragt jedoch
hdchstens finf Jahre im Master-Bereich und hdckdesi Jahre im Bachelor-Bereich.

(5) Beim Besoldungsdienstalter ist im Master-Bdraiait Ausnahme der Verwendungsgruppe A 1
ein Vorbildungsausgleich im Ausmalfd von zwei JatireAbzug zu bringen, solange die Beamtin oder
der Beamte das Ernennungserfordernis der Hochsthurllg ausschlie3lich gemaR Z 1.12a der Anlage 1
zum BDG 1979 erfullt.

(6) Wird die Beamtin oder der Beamte in eine nigeie Verwendungsgruppe Uberstellt, so &ndern
sich ihr oder sein Besoldungsdienstalter und itar@gin Vorriickungstermin nicht.

(7) Wurde bei einer Beamtin oder einem Beamten mdxh 4 ein Vorbildungsausgleich in Abzug
gebracht und wird sie oder er spater in eine raghtlemische Verwendungsgruppe Uberstellt, istder o
sein Besoldungsdienstalter um die zuvor nach Al Abzug gebrachten Zeiten zu verbessern.

(8) Bei Uberstellungen ist die in der hochsten @sktufe einer Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe oder einer Dienstklasse, ausiger Zeitvorriickung nicht mehr vorgesehen ist,
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verbrachte Zeit bis zum Ausmall von vier Jahren diie Vorrickung und den Anfall der
Dienstalterszulage zu beriicksichtigen. Die 8§ 81Mdind sinngemaf anzuwenden."

X. In 815 Abs.3 Z2 und 3 wird jeweils die Wadgto ,Gehaltes (einschlieRlich allfalliger
Teuerungszulagen) der Gehaltsstufe 2 der Dienstkldsder Beamten der Allgemeinen Verwaltung®
durch die WortfolggReferenzbetrages gemaf § 3 Abse#fsetzt.

X. In 8 17 Abs. 4 wird die Wortfolg&sehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse \iglich einer
allfalligen Teuerungszulagefurch die WortfolgeReferenzbetrages gemaf § 3 Abse#setzt.

X. 8 20c samt Uberschrift lautet:
»~Jubildumszuwendung

§20c. (1) Der Beamtin oder dem Beamten kann aus Anlass Wollendung eines
Besoldungsdienstalters von 25 Jahren sowie vora#fed fir treue Dienste eine Jubilaumszuwendung
gewahrt werden.

(2) Die Jubilaumszuwendung betrégt bei einem Beswddienstalter von 25 Jahren das Doppelte,
bei 40 Jahren das Vierfache des Monatsbezugs, arelielt besoldungsrechtlichen Stellung im Monat des
Dienstjubilaums entspricht.

(3) Die Jubilaumszuwendung im Ausmafd des vierfacklematsbezugs kann bereits ab einem
Besoldungsdienstalter von 35 Jahren gewahrt werdem, die Beamtin oder der Beamte

1. durch Tod aus dem Dienststand ausscheidet,
2. gemal § 13 BDG 1979 oder geméR § 99 RStDGnirRdéestand Ubertritt, oder
3. gemaR § 15 oder § 15a (nicht jedoch in Verhigdmit den 88 236b oder 236d) BDG 1979 oder

gemal 8§ 87 Abs. 1 (nicht jedoch in Verbindung neih &§ 166d oder § 166h) RStDG in den
Ruhestand versetzt wird.
In diesen Féllen ist der Jubilaumszuwendung deratkirezug, welcher der vollen besoldungsrechtlichen
Stellung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus demdistand entspricht, zugrunde zu legen.

(4) Hat die Beamtin oder der Beamte die Voraussgfzuir die Gewédhrung einer
Jubilaumszuwendung erfillt und ist sie oder er absin, ehe die Jubilaumszuwendung ausgezahlt
worden ist, so kann die Jubilaumszuwendung ihrear edinen versorgungsberechtigten Hinterbliebenen
zur ungeteilten Hand ausgezahlt werden.

(5) Die Jubilaumszuwendung ist im Monat Janner ddérauszuzahlen, der dem Monat

1. der Vollendung des betreffenden Dienstjubil&mahsr

2. des Ausscheidens gemal Abs. 3
als nachster folgt. Scheidet jedoch die Beamtirr ade Beamte aus dem Dienstverhéltnis aus, wird ein
allfélliger Anspruch auf Jubilaumszuwendung spé&testmit dem Ausscheiden aus dem Dienstverhéltnis
fallig.

(6) Wird das Dienstverhaltnis der Beamtin oder Beamten durch den Tod gel6st, so gebihrt den
Hinterbliebenen eine Zuwendung im Ausmaf von 1,fefRazbetragen gemal § 3 Abs. 4. Mehreren
Hinterbliebenen gebuhrt die Zuwendung zur ungeteitiand.”

X. In 8§23 Abs.4 wird die WortfolgeGehalts (einschlieRlich allfélliger Teuerungszuda) der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamten digeseinen Verwaltung“durch die Wortfolge
.Referenzbetrages gemar § 3 Absedsetzt.

x. In § 27 Abs. 2a wird die Wortfolgdie gemaf § 20c Abs. 2 relevante Dienstzdiitch die Wortfolge
.das Besoldungsdienstaltegtsetzt.

x. Die Tabelle in § 28 Abs. 1 erhélt folgende Fassu

in der Verwendungsgruppe

in der Gehaltsstufe A1 | A2 | A3 | A4 | A5 | A6 | A7
Euro
1 231111786 1601| 1569|1539 1509 1478
2 2394|1832|1639|1597| 1564 1529 1493
3 2520{1878|1677|1626| 1590 1549 1509
4 2700{1924|1714|1654|1615 1570 1524
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5 288111971 1752|1683|1641 1590 1540
6 3062|2018|1789| 1711|1667 1610 1556
7 3243|2135/1833| 1739|1695 1631 1571
8 3425|2274|1882| 1768|1722 1651 1586
9 3608| 2412|1932 1797|1749 1672 1602
10 3790|2551|1982|1828| 1777 1693 1618
11 3972|2688|2032| 1858|1804 1714 1634
12 4154 2838|2087| 1889|1832 1736 1651
13 43371 2990| 2147|1920/ 1 862 1757 1667
14 4519|3100|2213| 1951|1895 1778 1684
15 47201 3196|2287 2001|1948 1800 1701
16 4909 3293|2362 2070|2023 1823 1717
17 3390|2439| 2139|2098 1845 1734
18 3572|2515| 2187|2149 1 868 1751
19 3625|2592| 2215|2177 1891 1767

X. In 8 28 entfallt Abs. 2.

X. 8 28 Abs. 3 lautet:

»(3) An die Stelle der in Abs. 1 vorgesehenen Bggrdreten bei Beamtinnen und Beamten der
Verwendungsgruppe A 1, die das Ernennungserforslatair Hochschulbildung ausschlieBlich geman
Z 1.12a der Anlage 1 zum BDG 1979 erfillen, folgeBetrage:

in der Gehaltsstu Eurc
1 2102
2 2168
3 2238
4 2 336
5 2 497
6 2702
7 2 810
8 2977
9 3143
1C 3311
11 3483
12 3650
13 3802
14 3955
15 4 107
1€ 4 281
17 4 460"

X. § 29 Abs. 1 und 2 lauten:

.(1) Der Beamtin oder dem Beamten gebuhrt nach ziediren, die sie oder er in der jeweils
hdchsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine ruhegéihige Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die
Dienstalterszulage erhdht sich nach vier in deejsahdchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren(§ggro
Daz").

(2) Die Dienstalterszulage betrégt:

in der Verwendungsgruppe

A 1nach
Al §28 A2 A3 A4 A5 A6 A7
Abs. 3

Kleine Da: 95 | 89 | 23¢ | 95 | 35 | 35 | 28 | 21
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| groRe Da | 38 | 35 | 316 | 158 | 55 | 57 | 46 | 33 |

X. 8 30 Abs. 2 lautet:

»(2) Es gebihren:

1. in der Verwendungsgruppe A 1
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BK&. Jahr 6. Monat),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen @&&r 7. Monat) bis 12 (2. Jahr 6. Monat),
c¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 1J&r 7. Monat) bis 16 (7. Jahr 6. Monat),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 18¢Br 7. Monat),

2. in der Verwendungsgruppe A 2
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen B8 Monat),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen Ma@nat) bis 15 (6. Monat),
¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 13@nat) bis 19 (5. Jahr 6. Monat),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 194Br 7. Monat),

3. in den Ubrigen Verwendungsgruppen
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BKik. Jahr),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 9br) bis 15 (1. Jahr),
c¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 19&#r) bis 19 (5. Jahr),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 194#r)."

X. § 40 samt Uberschrift entfallt.

X. In §40a Abs.4 wird die Wortfolggsehaltes (einschlieRlich allfalliger Teuerungspdn) der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamten diyeseinen Verwaltung“durch die Wortfolge
.Referenzbetrages gemar § 3 Absedsetzt.

X. Die Tabelle in § 48a Abs. 1 erhalt folgende lbass

in der Gehaltsstu Eurc
1 2431
2 2 505
3 2701
4 3165
5 3347
6 3529
7 3712
8 3894
9 4076
1C 4 258
11 4 441
12 4623
13 4814
14 5041
15 5294
16 5547
17 5737

X. 8§ 48a Abs. 2 entfallt.

X. In 8 49a Abs. 3 wird die Wortfolg&ehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse VB#amten der
Allgemeinen Verwaltungtlurch die WortfolggReferenzbetrages gemafr § 3 Absedsetzt.

X. In §49b wird die WortfolggGehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V Bleamten der
Allgemeinen Verwaltungtlurch die WortfolggReferenzbetrages gemar § 3 Absedsetzt.
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X. § 50 Abs. 1 lautet:

»(1) Der Universitatsassistentin oder dem Univéitsiissistenten gebuhrt eine Dienstalterszulage im
Ausmal’ des in der Tabelle gemaR § 56 fur die Vedwegsgruppe L 1 angefuhrten Betrages.”

X. 8 50 Abs. 2 und Abs. 3 lauten:

»(2) Der Universitatsprofessorin oder dem Univéitsprofessor (8 154 lit. a BDG 1979), die oder
der in ihrer oder seiner Verwendungsgruppe im Ds&asd vier Jahre in der hoéchsten
Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihrt eine ruhegéihige Dienstalterszulage. Die 88 8 und 10 sind auf
diese Zeiten anzuwenden.

(3) Der Universitatsdozentin oder dem Universitézshten gebuhrt nach zwei Jahren, die sie oder
er in der jeweils hdchsten Gehaltsstufe verbraaht dine ruhegenussfahige Dienstalterszulage (g&lei
Daz"). Die Dienstalterszulage erhéht sich nach weder jeweils hochsten Gehaltsstufe verbrachten
Jahren (,groRe Daz"). Die §8 8 und 10 sind aufeliésiten anzuwenden. Die Dienstalterszulage betragt

Eurc
kleineDaz 95
groReDaz 37¢

X. In 851 Abs.2 wird nach der Wortfolgéllgemeinen Verwaltung“die Wortfolge ,bzw. der
Referenzbetrag nach § 3 Abs.ethgefugt.

X. In 851a Abs.2 wird nach der Wortfolgéllgemeinen Verwaltung“die Wortfolge ,bzw. der
Referenzbetrag nach § 3 Abs.ethgefugt.

X. In 8§52 Abs. 8 wird nach der Wortfolgéllgemeinen Verwaltung“die Wortfolge ,bzw. der
Referenzbetrag nach § 3 Abs.elhgefugt.

X. Die Tabelle in § 55 Abs. 1 erhdlt folgende Fassu

in del in der Verwendungsgrup
Gehalt- L3 | L2p1 | L2e1 | L2e2 | L1 L PH
stufe Eurc
1 1570 1738 1874 2001 2236 2 403
2 1594 1767 1929 2059 2311 2 453
3 1618 1798 1983 2118 2394 2651
4 1642 1829 2 038 2177 2520 2 849
5 1672 1902 2 107 2250 2700 3048
6 1720 1989 2218 2374 2881 3247
7 1779 2077 2333 2516 3062 3447
8 1841 2166 2451 2 663 3243 3648
9 1907 2254 2582 2 827 3425 3848
10 1975 2 343 2713 2991 3608 4048
11 2 043 2 456 2 843 3155 3790 4 249
12 2111 2577 2974 3319 3972 4 449
13 2179 2698 3105 3484 4154 4 649
14 2261 2819 3236 3650 4 337 4 866
15 2 355 2931 3364 3810 4519 5132
16 2 449 3041 3482 3959 4720 5399
17 2 496 3069 3573 4074 4909 5599

X. 8 55 Abs. 2 entfallt.

X. § 56 lautet:

,8 56. Der Lehrperson gebihrt nach zwei Jahren, die rsider jeweils hdchsten Gehaltsstufe
verbracht hat, eine ruhegenussfahige Dienstaltegeu(,kleine Daz"). Die Dienstalterszulage erhoht
sich nach vier in der jeweils hochsten Gehaltsstugbrachten Jahren (,groRe Daz"). Die
Dienstalterszulage betréagt

in der | in der Verwendungsgruppe
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Gehalts- L3 | L2b1| Lz2al| L2a2]| L1 | L PH
stufe Euro
kleine Daz 70 126 45 57 95 100
grol3e Daz 141 ‘ 168 182 230 ‘ 380 ‘ 399
Die 88 8 und 10 sind sinngemal anzuwenden.”
X. 8 57 Abs. 2 lautet:
»(2) Die Dienstzulage betragt
a) fur Leiter der Verwendungsgruppe L PH
in denGehaltsstufe
7 (2. Jahr ab der
in der 1bis7 7. Monat) bis | Gehaltsstufe
Dienst- (2. Jahr 11 (2. Jahr 11 (2. Jahr
zulagen- 6. Monat 6. Monat 7. Monat
gruppg Eurc
I 858,k 917, 974,1
Il 772, 826,: 876,
1] 686, 733,¢ 7792
v 600,: 642,] 682,
\Y 515,( 54¢,8 583,¢
b) fur Leiter der Verwendungsgruppe L 1
in den Gehaltsstuf
8 (2. Jahr ab der
in der 1bis8 | 7. Monat) bis 12| Gehaltsstufe
Dienst- (2. Jahr 6. (2. Jahr 12 (2. Jahr
zulagen- Monat 6. Monat 7. Monat
gruppg Eurc
I 765,k 818,: 868,¢
Il 688,¢ 737,] 781.¢
11 612,( 655,72 695,(
v 535,% 572,¢ 608,<
\Y 459,¢ 490t 521,(

c) fur Leiter

der Verwendungsgruppen L 2a 2

in den Gehaltsstuft

8 (2. Jahr ab der
in der 1 bis 8 7.Monat) bis 12 Gehaltsstufe
Dienst- (2. Jahr (2. Jahr 12 (2. Jahr
zulagen- 6. Monat 6. Monat 7.Monat
gruppe Eurc
I 349,¢ 378,¢ 407,k
Il 287,1 309,¢ 333,:
i 230, 248,1 265,k
v 192.¢ 206,¢ 2212
Y 160,¢ 172,: 184,:
d) fur Leiter
aa) der Verwendungsgruppe L 2a 1
in den Gehaltsstuf
8 (2. Jahr ab der
in der 1 bis 8 (2. | 7.Monat) bis 12 Gehaltsstufe
Dienst- Jahr (2. Jahr 12 (2. Jahr 7
zulagen- 6. Monat 6. Monat Monal
Eurc

gruppe
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I 272,: 297,k 320,
Il 2291 2491 266,1
1] 1915 207, 221.¢
v 159,¢ 173,¢ 1842
\Y 115,: 124.; 132,¢
bb) der Verwendungsgruppe L 2b 1
in den Gehaltsstuft ab der
in der Gehaltsstufe
Dienst- 1 bis 8 8 (7.Monat) bis 12
zulagen- (6. Monat | 12 (6. Monat | (7. Monat
gruppt Eurc
I 272,: 297,k 320,
Il 2291 2491 266,1
1] 1915 207,: 221.¢
v 159,¢ 173,¢ 184,Z
\Y 115,: 124.; 132,¢
e)fur Leiter der Verwendungsgruppe L 3
in der in den Gehaltsstuft ab der
Dienst- 1 bis 10 10 (2. Jahr) big Gehaltsstufe
zulagen- (1. Jahr 15(1. Jahr 15 (2 Jahr
gruppe Eurc
I 216,( 220, 234,
Il 159,¢ 165,7 177.,¢
11 150,( 153, 162,¢
v 107,¢ 110,¢ 117.,¢
\ 75,2 76,7 80,¢
\ 52,2 55,C 59,7"

19. § 58 Abs. 6 lautet:
,(6) Die im Abs. 5 angeflihrte Dienstzulage betragt

in der in der Zulagenstufe
Verwendungs- 1 | 2 | 3
gruppe Euro
L3 85,4 120,3 170,9
L2b1 25,6 ‘ 35,9 ‘ 51,1

Die Zulagenstufe 2 gebuhrt in der Verwendungsgrup@b 1 ab der Gehaltsstufe 5 (7. Monat), die
Zulagenstufe 3 ab der Gehaltsstufe 11 (7. Monat).dér Verwendungsgruppe L 3 erhodht sich die
erforderliche Verweildauer in der jeweiligen Gehsitife um sechs Monate. In der Verwendungsgruppe
L 3 erhoht sich diese Dienstzulage bei den im AbsZ1 genannten Fremdsprachlehrern an
Polytechnischen Schulen und bei den im Abs.5 Ze®agnten Lehrern fur Werkerziehung an
Polytechnischen Schulen um 42,3 €. In der Verwegsdgruppe L 2b 1 erhoht sich die im ersten Satz
angefiihrte Dienstzulage bei den im Abs. 5 Z 3 geteamLehrern fir Werkerziehung an Polytechnischen
Schulenum 12,7 €.*

X. 8§ 59 Abs. 10 und 11 lauten:

»(11) Kindergartnerinnen der Verwendungsgruppe L12die

1. a) eine Befahigungsprifung fiir Kindergartnegimn(und Horterzieherinnen) gemeinsam mit
einer Reife- und Diplomprufung bzw. Reifeprifungeaner héheren Schule oder

b) eine Reife- und Befahigungsprufung fir Kindetgé (und Horte)
aufweisen,

2. a) eine Beféahigungsprifung fir Sonderkinderggimnen oder
b) eine Befahigungsprufung fir Sonderkindergéauee Frihforderung
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abgelegt haben,

3.a) als Sonderkindergartnerinnen in der quadifien Betreuung behinderter Kinder an
Ubungskindergéarten, Blindeninstituten oder Institut fir Gehorlosenbildung  (mit
aushildender Téatigkeit jeweils im Mindestausmal xadlf Wochenstunden) oder

b) als Lehrer im Lehrgang fur Sonderkindergartelag@®gik
verwendet werden,
4. die Zusatzprifung aus Didaktik abgelegt hab@h u

5. eine vierjahrige einschlagige Berufspraxis,aagine zweijahrige Praxis an Sonderkindergarten,
zuriickgelegt haben,

gebihrt fir die Dauer dieser Verwendung eine matatiDienstzulage. Die Dienstzulage betragt 400%
der im § 58 Abs. 6 fur die Verwendungsgruppe L 2lmfigesehenen Dienstzulage mit der MalR3gabe, dass
fur die Zulagenstufe 2 das Erreichen der Gehafisstu(2. Jahr 7. Monat), fur die Zulagenstufe 3 das
Erreichen der Gehaltsstufe 10 (2. Jahr 7. Mondby@erlich sind. Die Aliquotierungsbestimmungen des
8§ 58 Abs. 7 sind anzuwenden.

(12) Erziehern der Verwendungsgruppe L 2a 1, die

1. a) eine Befahigungsprifung fir Erzieher gensmsnit einer Reife- und Diplomprifung bzw.
Reifeprifung an einer htheren Schule oder

b) eine Reife- und Befahigungsprifung fir Erzieher
aufweisen,

2. eine Befahigungsprifung fur Sondererzieher igiggdaben,

3. a) als Sondererzieher in der Betreuung behied&inder und Jugendlicher oder
b) als Lehrer im Lehrgang fur die Ausbildung vaiziehern zu Sondererziehern
verwendet werden,

gebihrt fir die Dauer dieser Verwendung eine mamfetl Dienstzulage, wenn sie eine vierjahrige

einschlagige Berufspraxis, davon eine zweijdhrigaxB an Sonderhorten oder Sonderheimen,
zurlickgelegt haben. Die Dienstzulage betragt 5004nd& 58 Abs. 6 fur die Verwendungsgruppe L 2b 1

vorgesehenen Dienstzulage mit der Mal3gabe, daske#ulagenstufe 2 das Erreichen der Gehaltsstufe
4 (2. Jahr 7. Monat), fir die Zulagenstufe 3 daeeiEnen der Gehaltsstufe 10 (2. Jahr 7. Monat)
erforderlich sind. Die Aliquotierungsbestimmungess& 58 Abs. 7 sind anzuwenden.”

33. Die Tabelle in § 60 Abs. 1 erhlt folgende kass

in den
Gehaltsstufen ab der
1bis9 Gehaltsstufe
in den Eallen (6. Monat 9 (7. Monat
der Z Eurc
lund: 76,¢ 88,¢
3 140,¢ 140,¢

X. In 8 63b Abs. 1 und 3 wird jeweils die Wortfolges Gehalts der Dienstklasse V Gehaltsstufe 2
durch die Wortfolgedes Referenzbetrages gemal § 3 Abseréétzt.

x. In § 63c wird die Wortfolggles Gehaltes der Dienstklasse V Gehaltsstuféuzth die Wortfolgedes
Referenzbetrages gemaf § 3 Absersetzt.

48. Die Tabelle in § 72 Abs. 1 erhélt folgende lbass

in del in der Verwendungsgruppe
Gehalt- El1 | E2 | E2x | E2

stufe Euro
1 -- 1804 1625 1527
2 -- 1804 1652 1548
3 2078 1825 1704 1570
4 2121 1866 1756 1596
5 2 207 1938 1790 1622
6 2294 2 008 1825 1651
7 2 380 2 046 1859 1679
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8 2 465 2 083 1894 1693
9 2 600 2121 1930 -
10 2784 2159 1991 -
11 2923 2203 2077 -
12 3 037 2294 2 159 -
13 3173 2397 2216 -
14 3288 2471 2278 -
15 3382 2 547 2 365 -
16 3477 2 626 2451 -
17 3572 2704 2537 -
18 3730 2768 2604 -
19 3840 2817 2653 -

X. 8§ 72 Abs. 2 entfallt.

X. 8§ 73 Abs. 1 und 2 lauten:

»(1) Der Beamtin oder dem Beamten gebihrt nach ziediren, die sie oder er in der jeweils
hdchsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine ruhegéihige Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die
Dienstalterszulage erhdht sich nach vier in deejsahdchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren(§ggro
Daz").

(2) Die Dienstalterszulage betrégt:

in der Verwendungsgruppe
E1 | E 2a | E 2b
Euro
kleine Daz 165 60 60
grofRe Daz 330 97 96

X. 8 74 Abs. 2 lautet:

»(2) Es gebihren:
1. die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BKik. Jahr),
2. die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 942r) bis 15 (1. Jahr),
3. die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 194#r) bis 19 (3. Jahr),
4. die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 194Hr).”

x. Dem § 75 Abs. 1 wird folgender Satz angefugt:
,8 12a ist dabei sinngemal anzuwenden.”

X. 8 75 Abs. l1a lautet

.(1a) Ist fur die Berechnung der Verwendungszulagés Gehalt der hoherwertigen
Verwendungsgruppe das Gehalt der Verwendungsgri@Bseoder E 1

1. der Gehaltsstufe 2 heranzuziehen, so ist dateidem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 3 abziglich des Unterschiedsbetragissizen dem Gehalt der Gehaltsstufen 3 und
4,

2. der Gehaltsstufe 1 heranzuziehen, so ist datreidem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 3 abziiglich des Unterschiedsbetragissizen dem Gehalt der Gehaltsstufen 3 und
5

der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt.”

X. In 882 Abs.1, 2 und 4 wird jeweils die Wogél,Gehaltes (einschliellich allfalliger
Teuerungszulagen) der Gehaltsstufe 2 der Dienstklgsdurch die WortfolggReferenzbetrages gemaf
§ 3 Abs. 4“ersetzt.

X. In §82a Abs.1 wird die Wortfolggsehaltes (einschlieRlich allfalliger Teuerungspdn) der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamten digredeinen Verwaltung“durch die Wortfolge
.Referenzbetrages gemar § 3 Absedsetzt.
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X. In §82b Abs. 4 wird die Wortfolggsehaltes (einschlieRlich allfalliger Teuerungspdn) der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamten digreleinen Verwaltung“durch die Wortfolge
.Referenzbetrages gemar § 3 Absedsetzt.

X. In §83a Abs.3 wird nach der Wortfolggler Dienstklasse V“die Wortfolge ,oder des
Referenzbetrages gemaR 8§ 3 Abseiigefiigt und entfallt die Wortfolg8 74a oder:

X. In 8 83c wird die WortfolggGehaltes (einschlie3lich allfalliger Teuerungspdna) der Gehaltsstufe 2
der Dienstklasse V der Beamten der Allgemeinen d#omg“ durch die WortfolgeReferenzbetrages
geman § 3 Abs. 4érsetzt.

X. § 84 entfallt.
X. Die Tabelle in § 85 Abs. 1 erhélt folgende Fassu

in del in der Verwendungsgrup
Gehalt- MBO1 | MBO2 | MBUO1 | MBUO2
stufe Eurc

1 2311 -- -- 1607
2 2394 -- -- 1632
3 2520 1993 1777 1657
4 2700 2025 1793 1683
5 2881 2 067 1825 1708
6 3062 2150 1858 1734
7 3243 2246 1899 1762
8 3425 2342 1949 1790
9 3608 2479 1999 1817
10 3790 2630 2050 1844
11 3972 2720 2100 1872
12 4154 2813 2 155 1900
13 4 337 2941 2215 1931
14 4519 3 036 2281 1964
15 4720 3122 2 355 2018
16 4909 3216 2430 2093
17 -- 3312 2 506 2168
18 -- 3508 2583 2219
18 -- 3 565 2 660 2247

X. § 85 Abs. 2 entfallt.
X. 8 86 Abs. 1 und 2 lauten:

.(1) Der Beamtin oder dem Beamten gebuhrt nach ziediren, die sie oder er in der jeweils
héchsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine ruhegéihige Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die
Dienstalterszulage erhoht sich nach vier in deejsshdchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren(§ggro
Daz").

(2) Die Dienstalterszulage betrégt:

in der Verwendungsgruppe
MBO1 | MBO2 | MBUO2 | MBUO?2
Eurc
kleine Daz 9t 25¢ 96 35
grofRe Daz 380 344 153 56
X. Die Tabelle in § 89 Abs. 1 erhélt folgende Fassu
LN der in der Verwendungsgrup
Gehalt- MzO1 | Mzo2 | MzuO1 MZUO2 | M ZCh
stufe Eurc
1 2311 | 1952 | - 1 607 1478
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2 2394 1983 - 1632 1494

3 2520 1993 1777 1657 1511
4 2700 2025 1793 1683 1527
5 2881 2 067 1825 1708 1543
6 3 062 2150 1 858 1734 1560
7 3243 2246 1899 1762 1576
8 3425 2342 1949 1790 1593
9 3 608 2479 1999 1817 1609
10 3790 2630 2 050 1844 1625
11 3972 2720 2100 1872 1641
12 4154 2813 2155 1900 1 650"

X. § 89 Abs. 2 entfallt.

X. § 91 Abs. 2 lautet:
»(2) Es gebihren:

1. in den Verwendungsgruppen M BO 1 und M ZO 1
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BH&. Jahr 6. Monat),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen @&br 7. Monat) bis 12 (2. Jahr 6. Monat),
c¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 1J&r 7. Monat) bis 16 (7. Jahr 6. Monat),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 184br 7. Monat),

2. in den Verwendungsgruppen M BO 2 und M ZO 2
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen B Monat),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen Ma@nat) bis 15 (6. Monat),
c¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 13@nat) bis 19 (5. Jahr 6. Monat),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 194Br 7. Monat),

3. in den Ubrigen Verwendungsgruppen
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BKik. Jahr),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 9br) bis 15 (1. Jahr),
c¢) die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 19&#r) bis 19 (5. Jahr),
d) die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 194#r)."

x. Dem § 92 Abs. 1 wird folgender Satz angefugt:
.8 12a ist dabei sinngemal anzuwenden.”

X. § 92 Abs. l1a lautet:

.(1a) Ist fur die Berechnung der Verwendungszulagés Gehalt der hoherwertigen
Verwendungsgruppe das Gehalt der VerwendungsgiipBe/O 1 oder M ZUO 1

1. der Gehaltsstufe 2 heranzuziehen, so ist datneidem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 3 abziglich des Unterschiedsbetragissizen dem Gehalt der Gehaltsstufen 3 und
4,

2. der Gehaltsstufe 1 heranzuziehen, so ist datreidem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 3 abziglich des Unterschiedsbetragissizen dem Gehalt der Gehaltsstufen 3 und
5

der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt.

x. Dem § 100 wird folgender Abs. 8 angeflgt:
»(8) 8 12a ist sinngemal anzuwenden.”

X. § 102 samt Uberschrift entfallt.

X. § 103. Abs. 2 lautet:

»(2) Das Gehalt der Beamtin oder des Beamten dest- Rmd Fernmeldewesens wird durch die
Verwendungsgruppe und in ihr durch die Gehaltsdiaftimmt und betragt
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1. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die da@ergemald 8 17 Abs. 1a Poststrukturgesetz —
PTSG, BGBI. Nr. 201/1996, der Osterreichischen Pagiengesellschaft zur Dienstleistung
zugewiesen ist

in der in der Verwendungsgrup
Gehalts-| PT9 | PT8 | PT7 | PT6 | PTI5 | PT4 | PT3 | PT2 | PT1
stufe Eurc

161€ 167C 1684 172¢€ 172¢ 192¢ 192¢ 192¢ 238¢

1627 1684 170z 174S 177¢ 196¢ 196¢ 196% 2511

163¢ 170C 1725 176¢€ 1827 201z 201z 201z 2 64C

1651 171¢ 174¢ 1794 1837 206¢€ 206¢ 210z 277¢

1677 1764 180C 1867 188¢ 219¢€ 220¢ 225¢ 3 06¢

1691 1791 1831 1912 192¢ 2271 229: 235C 322t

170¢ 182C 186¢ 1964 197¢ 235¢€ 2 38¢ 2454 3 38¢

1
2
3
4
5 1662 174C 1772 182¢ 185¢€ 2 12¢ 213t 2181 291¢
6
7
8
9

1721 1852 190z 2021 203¢ 244¢ 2494 257C 3 55¢

1C 1737 1887 1942 2084 210¢ 255C 260¢ 2 69¢ 373¢
11 1754 192¢ 198t 2154 2187 2657 2732 283¢€ 391¢
12 1772 196¢ 203C 223C 2 28C 2771 2 86¢ 298¢ 410¢
13 179C 2012 207¢ 231¢ 2 38¢ 289z 3 00¢ 3147 4307

14 181C 2 05¢ 213C 2404 2 50¢ 302C 315¢ 331¢ 4 45¢

15 183C 210¢ 218t 250z 2 64C 315¢ 3314 350z -

16 1851 216z 224: 2 60¢ 2782 329¢€ 3481 3 69¢ -

17 1861 218¢ 227z 2662 285¢ 3332 3524 374i -

2. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die oder gemal §17 Abs.la PTSG der
Osterreichischen Postbus Aktiengesellschaft zunfleistung zugewiesen ist

in der in der Verwendungsgrup
Gehalts-| PTS | PTE€ | PT7 | PTE€ | PTE | PT« | PTEZ | PTZ | PT1
stufe Eurc

162¢ 1684 169¢ 174z 1745 194z 194z 1945 2394

163¢ 169¢ 171¢ 1761 1797 1982 1982 198< 2511

1651 171¢ 174C 1784 184¢ 202¢ 203C 203C 2634

1664 173¢€ 1765 181z 185¢€ 2082 208¢ 211¢ 2762

1691 1782 181¢ 188¢ 1904 220¢ 222z 227C 304z

170¢€ 181C 1 85C 1931 1942 2282 230z 2 35€ 3191

1721 183¢ 188< 1982 1992 2 362 239¢ 2 45¢€ 3347

1
2
3
4
5 1677 175¢ 179C 184¢€ 187t 2142 2 15C 219t 2 89¢
6
7
8
9

1737 1871 192C 2 03¢ 2051 2451 2494 2567 350¢

1C 1754 190¢ 196C 210C 2121 2547 260:< 2 68¢ 367¢

11 1772 1944 200z 216¢ 2 20C 265C 2721 282C 3 85¢

12 179C 198¢ 2047 224z 229C 275¢ 2 84¢ 2962 403t

13 180¢ 202¢ 209t 2321 2392 2874 2982 3117 422:

14 182¢ 207¢ 214~ 2 40¢ 2507 299¢ 312t 3281 4 36¢

15 184¢ 2124 219¢ 250z 263c 3124 327¢ 3457 -

16 187C 217¢ 2254 260z 2 76¢ 3 25¢ 343¢ 364z -

17 188C 220z 228¢ 2654 283¢ 329: 347¢ 368¢ -

3. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die déergemald § 17 Abs. 1a PTSG der Telekom
Austria Aktiengesellschaft zur Dienstleistung zugesgn ist

in der in der Verwendungsgrup
Gehalts-| PTS¢ | PTE€ | PT7 | PT€ | PTE | PT<£ | PTZ | PTZz | PT1
stufe Eurc
1 179¢ | 1877 | 189% | 1956 | 1956 | 2186 [ 218€ | 217¢ | 2514
2 181C | 189% | 191t | 1977 | 201t | 2228 [ 2228 | 222C | 263C
3 1822 | 1911 | 193€ | 200z | 2067 | 2277 | 227¢ | 226 | 275¢
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183¢€ 1932 1961 203z 2077 2 33¢ 233¢€ 2361 288<

185C 195¢ 198¢ 2067 2097 239t 240¢ 2 44C 301¢

186¢ 1981 201¢ 210¢ 2127 246¢ 247¢ 251¢ 316z

188C 200¢ 2051 215¢ 216¢ 254z 2562 2 60¢ 331z

189¢ 204C 2087 220¢ 222( 262t 265¢€ 270¢ 3471

191z 2074 212¢ 2 26¢ 2282 271¢ 2757 281¢ 363¢

1931 211C 2167 233¢ 235t 2811 2867 2941 381¢

194¢ 2151 221z 2404 243¢ 291z 298¢ 307z 4 00C

3 198¢ 223¢ 2 30¢ 256¢ 2637 313¢ 3 24¢ 337z 4 38¢

200¢ 2 28¢ 2 361 2 65¢ 2758 3 262 3394 3 54C 4 53¢

5 203C 233¢ 2417 274¢ 287¢ 339¢ 3 54¢ 3721 --

205z 239¢ 247¢ 2 84¢ 301¢ 3532 3714 391¢ --

4
5
6
7
8
9
1C
11
12 196¢ 2194 2 25¢ 2481 253z 302: 3112 321€ 419C
13
14
1|:
1€
17

2 06< 2421 2 50¢ 290C 3 08¢ 3567 3 75¢€ 3964 --

X. § 103 Abs. 4 entfallt.

X. § 104 Abs. 1 und 2 lauten:

»(1) Der Beamtin oder dem Beamten, die oder der J&hre in der hochsten Gehaltsstufe verbracht
hat, geblhrt eine auBBerordentliche Vorriickung (,AY@er Beamtin oder dem Beamten, die oder der
vier Jahre Anspruch auf die aul3erordentliche Vdwuidg gehabt hat, gebihrt eine ruhegenussféahige
Dienstalterszulage (,Daz“). Die Dienstalterszulagebiihrt jedenfalls ab dem neunten Jahr nach
Erreichen der letzten Gehaltsstufe.”

(2) Das Ausmalf der auRerordentlichen Vorrickungdiedaz betragen:

1. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die oder gemal § 17 Abs.la PTSG der
Osterreichischen Post Aktiengesellschaft zur Dleissting zugewiesen ist

in der Verwendungsgripe
PT¢ | PT¢ | PT7 | PTE | PTE | PTZ | PTZ | PTZz | PT1
Eurc
AVO 21 55 58 10¢ 147 144 16¢ 19¢ 20z
Daz 32 82 88 161 222 214 25t 29¢€ 302

2. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die oder gemalR 8§17 Abs.la PTSG der
Osterreichischen Postbus Aktiengesellschaft zunflieistung zugewiesen ist

in der Verwendungsgrup

PTSC | PT€ | PT7 | PTE€ | PTE | PT¢ | PT:Z | PTZ | PT1

Eurc
AVO 22 53 56 10z 141 137 162 18¢ 192
Daz 32 80 85 154 211 20¢ 242 28¢ 29

3. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die deergemall § 17 Abs. 1a PTSG der Telekom
Austria Aktiengesellschaft zur Dienstleistung zugssn ist

in der Verwendungsgrup

PTS | PTE | PT7 | PTE | PTE | PTZ | PTZ | PTZ | PT1

Eurc
AVO 23 55 60 102 141 13¢ 16¢ 19¢ 20¢
Daz 33 84 aC 15E 212 21C 252 29¢€ 30¢

X. 8 105 Abs. 1 und 2 lauten:

»(1) Der Beamtin oder dem Beamten des Post- undrifeldewesens gebuhrt eine ruhegenuf3fahige
Dienstzulage, wenn sie oder er dauernd mit einew®edung betraut ist, die nach der Anlage 1 zum
BDG 1979 oder durch Verordnung nach § 229 Abs. 3GBI@79 einer der nachstehend angefuhrten
Dienstzulagengruppen zugeordnet ist. Die Diensgaulzetragt:

1. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die oder gemal 8§17 Abs.la PTSG der
Osterreichischen Post Aktiengesellschaft zur Dleissting zugewiesen ist

: . in der Zulagenstu
in der in der 1 | > | 3

Gehaltsgruppe Funktionsgruppe

Eurc
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S 1414,6¢ 2700,9¢ 4321,5¢
1 1245,¢ 1557,2¢ 2 803,2¢
PT 1 1k 934,4: 1557,2¢ 2 803,2¢
2 934,4: 1245, 2491,5¢
3 856,4¢ 1168,0: 1557,2¢
3k 778,4: 1090,1¢ 1557,2¢
S 1282,1¢ 1820,z 2262,3
1 778,4: 1090,1¢ 1323,8¢
1k 155,¢ 700,6¢ 1323,8¢
PT 2 2 311,5° 700,6¢ 934,4:
2k 108,9¢ 311,5% 934,4:
3 155,¢ 311,5% 622,9:
3k 108,9¢ 311,5% 622,99
1 155,¢ 311,5% 467,3¢
PT 3 1k 108,9¢ 311,5% 467,3¢
2 108,9¢ 217,¢ 327
3 77,74 124,6: 171,1
PT4 1 69,6t 101,z 147, 7
PT5 1 31,0¢ 46,1 62,5t

2. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die oder gemalR 817 Abs.la PTSG der
Osterreichischen Postbus Aktiengesellschaft zunflieistung zugewiesen ist

in der

in der

in der Zulagenstu

Gehaltsgruppe Funktionsgruppe 1 | Eirc | 3
S 1349,2 2537,6: 4083,2:
1 1188,2: 1446,7¢ 2635,1:
PT 1 1k 891,2( 1446,7¢ 2635,1:
2 891,2( 1188,2: 2 337,87
3 816,87 1114,0: 1446,7¢
3k 742 ,4" 1039,7¢ 1446,7¢
S 1222,8: 1736,0: 2119,2¢
1 742,4" 1039,7¢ 1224,1:
1k 148.6" 668,2¢ 1224,1:
PT 2 2 297,1¢ 668,2¢ 891,2(
2k 103,9¢ 297,1¢ 891,2(
3 148.6" 297,1¢ 5941«
3k 103,9¢ 297,1¢ 5941«
1 148.6" 297,1¢ 445,7*
PT 3 1k 103,9¢ 297,1¢ 445,7"
2 103,9¢ 207,8:¢ 311,8¢
3 74,1¢ 118,8" 163,2:
PT4 1 66,42 96,52 140,9¢
PT5 1 29,6 44.5; 59,61

3. bei einer Beamtin oder einem Beamten, die déergemal § 17 Abs. 1a PTSG der Telekom

Austria Aktiengesellschaft zur Dienstleistung zugesgn ist

in der Zulagenstu

in der in der 1 | 5 | 3
Gehaltsgruppe Funktionsgruppe Eurc
S 1414,2; 2700,07 4216,3¢
1 1245,7: 1556,8: 2754,2(
PT 1 1k 934,2: 1556,8: 2754,2(
2 934,2: 1245,7: 2 453,9:
3 856,2¢ 1167,7: 1553,9:
3k 778,1¢ 1089,8¢ 1553,9:
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S 1146,2¢ 1684,2¢ 2121,5¢
1 778,1t 1089,8¢ 1320,8:
1k 155, 6¢ 700,57 1320,8:
PT 2 2 311,4¢ 700,5' 932,2¢
2k 108,9¢ 311,4¢ 932,2!
3 155,6¢ 311,4¢ 621,5¢
3k 108,9¢ 311,4¢ 621,5¢
1 156,3" 312,8¢ 468,3¢
PT 3 1k 109,4¢ 312,8¢ 468,3¢
2 109,4¢ 218,8( 327,6:
3 78,08 125,0¢ 171,4¢
PT4 1 70,04 101,5¢ 148,0¢
PT5 1 31,1% 46,9( 62,61

(2) Es gebuhren:

1. in der Verwendungsgruppe PT 1
a) die Zulagenstufe 1 in den Gehaltsstufen 1 & dahr 6. Monat),
b) die Zulagenstufe 2 in den Gehaltsstufen 7g8r 3. Monat) bis 11 (2. Jahr 6. Monat),
d) die Zulagenstufe 3 ab der Gehaltsstufe 11af. 4. Monat),

2. in den Verwendungsgruppen PT 2, PT 3 und PT 4
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen 18i§6. Monat),
b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 10@nat) bis 14 (6. Monat),

c¢) die Funktionsstufe 3 ab der Gehaltsstufe 1M@hat),

3. in der Verwendungsgruppe PT 5
a) die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen BKik. Jahr),

b) die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 1@¢ar) bis 14 (1. Jahr),

c¢) die Funktionsstufe 3 ab der Gehaltsstufe 144#hr)."

X. § 107 samt Uberschrift entfllt.

x. Die Tabelle in § 109 Abs. 1 erhalt folgende lbass

in del in der Verwendungsgruppe
Gehalt- K1 K2 | k3 | k4 | Ks K6
stufe Eurc

1 2261 2039 2141 1852 1794 1654
2 2320 2091 2195 1897 1836 1681
3 2 393 2 157 2248 1942 1879 1708
4 2513 2 265 2 302 1987 1923 1736
5 2 632 2372 2 355 2033 1967 1763
6 2751 2479 2 409 2078 2011 1791
7 2870 2585 2473 2133 2061 1823
8 2989 2692 2541 2192 2118 1860
9 3108 2798 2610 2250 2175 1896
10 3228 2904 2678 2309 2232 1933
11 3348 3011 2746 2 368 2288 1970
12 3468 3117 2814 2426 2 345 2 008
13 3589 3224 2895 2495 2409 2 045
14 3709 3331 2981 2568 2479 2 082
15 3829 3439 3066 2 640 2550 2120
16 3949 3546 3151 2713 2620 2 157
17 4 069 3653 3237 2785 2690 2195
18 4189 3760 3323 2 858 2761 2232
19 - - 3408 2930 2831 2270

20 - - 3494 3003 2901 2 307
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X. § 109 Abs. 2 entfallt.

X. 8 110 lautet:
.Dienstalterszulage

§ 110. Der Beamtin oder dem Beamten gebihrt nach zweedahlie sie oder er in der jeweils
hdchsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine ruhegéihige Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die
Dienstalterszulage erhoht sich nach vier in deejsshdchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren(§ggro
Daz"). Die Dienstalterszulage betragt:

in der Verwendungsgruppe |
K1 | K2 | K3 | K4 | K5 | K6
Euro |
kleine Daz 135 121 118 100 88 47
groRe Daz 270 242 150 127 141 75

x. Der zweite Satz des Abs. 1 in § 112 lautet:
,Diese Vergiutung betragt:

Eurc
in den 157,] 178,¢
Verwendungsgruppt in den Gehaltsstuft ab der GehaltsstL
K1undk2 1 bis 4 (2 Jahr € Monat 4 (2 Jahr 7 Monat
K 3und k4 1 bis 6 (€ Monat 6 (7. Monat
K5 und k6 1 bis 6 (1Jahr 6 (2. Jahi

X. § 112k samt Uberschrift entfallt.
X. § 114 samt Uberschrift entfallt.
x. Die Tabelle in § 117a Abs. 2 erhalt folgendedtesy:

in del in der Verwendungsgrup
Gehalt- PF6 | PF5 | PF4 | PF3 | PF2 PF1
stufe Eurc

1 1619 1619 1818 1818 1818 2272
2 1637 1673 1858 1858 1858 2 384
3 1 660 1722 1905 1906 1906 2502
4 1689 1731 1959 1962 1995 2 627
5 1722 1750 2019 2027 2072 2 757
6 1761 1779 2 087 2100 2149 2894
7 1 806 1818 2161 2182 2235 3037
8 1857 1868 2241 2271 2332 3187
9 1914 1927 2328 2 368 2439 3343
10 1977 1997 2420 2473 2555 3506
11 2 045 2078 2518 2 587 2 682 3675
12 2120 2169 2 622 2708 2819 3851
13 2 200 2270 2732 2836 2 966 4033
14 2 286 2382 2 849 2973 3123 4173
15 2377 2502 2973 3118 3292 -

16 2473 2632 3102 3272 3472 -

17 2523 2699 3135 3311 3518 -
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X. In § 117a Abs. 3 entfallt.

X. 8§ 117b Abs. 1 und 2 lauten:

»(1) Der Beamtin oder dem Beamten, die oder der J&hre in der hochsten Gehaltsstufe verbracht
hat, geblhrt eine auBBerordentliche Vorriickung (,AY@er Beamtin oder dem Beamten, die oder der
vier Jahre Anspruch auf die aul3erordentliche Vdwuidlg gehabt hat, gebihrt eine ruhegenussfahige
Dienstalterszulage (,Daz“). Die Dienstalterszulagebihrt jedenfalls ab dem neunten Jahr nach
Erreichen der letzten Gehaltsstufe.”

(2) Das Ausmalf der auRBerordentlichen Vorrickungdiadaz betragen:

in der Verwendungsgrup
PF¢€ | PFE | PF< | PFZ | PF: | PF1
Eurc

AVO 9¢ 13t 131 15¢€ 182 187
Daz 14¢ 20z 197 234 278 28C

X. 8§ 117c Abs. 1 lautet:

»(1) Der Beamtin oder dem Beamten der Post- undchiRefdehoheitsverwaltung gebuhrt eine
ruhegenussfahige Funktionszulage, wenn sie odda@grnd mit einer Verwendung betraut ist, die nach
der Anlage 1 zum BDG 1979 oder durch Verordnunghn&®249b Abs.3 BDG 1979 einer der
nachstehend angefuhrten Funktionsgruppen zugeogin8ie betragt:

auf Arbeit«-
platzen de in der in der Zulagenstu
Verwendung- | Funktions- 1 | 2 | 3
gruppe gruppe Eurc

S 1240,: 2368,( 3789,1

PF1 1b 819,: 1365, 2458,(
2 819,: 1092, 2184t
3 750,¢ 1024,z 1365,
S 1195 1697,1 2108,¢
1 725,¢ 1016,: 1234,
1b 145,% 653,¢ 1234,

PF2 2 290,¢ 653, 871,
2b 101,¢ 290,¢ 871,
3 145,% 290,¢ 580,¢
3k 101,¢ 290,¢ 580,¢
1 145,: 290,¢ 435,¢

PF3 1b 101,¢ 290,¢ 435,¢
2 101,¢ 203,] 304,¢
3 72,4 116,1 159,¢

PF4 1 64,¢ 94,2 137,¢

PF5 1 28,¢ 435 58,F

Fir den Anfall der Zulagenstufen gelten die Bestimgen des § 105 Abs. 2 sinngemal mit der
MalRgabe, dass die Verwendungsgruppen der Post- H&edimeldehoheitsverwaltung den
Verwendungsgruppen des Post- und Fernmeldeweseinhel Zahl entsprechen.”

x. Die Tabelle in § 118 Abs. 3 erhalt folgende lbass

in del in der Verwendungsgrup
Gehalt- E | D | c | B | A
stufe Eurc
1 1327 1388 1449 1632 2084
2 1343 1413 1482 1675 -
3 1358 1439 1516 1717 -
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4 1373 1464 1550 1759 -
5 1389 1489 1584 1804 -
6 1404 1515 1618 1850 -
7 1420 1540 1651 1862 -
8 1435 1565 1685 - -
9 1451 1591 1719 - -
10 1 467 1616 1753 - -
11 1482 1641 1788 - -
12 1497 1667 1824 - -
13 1513 1692 1862 - -
14 1528 1718 1881 - -
15 1544 1743 - - -
16 1559 1791 - - -
17 1575 1861 - - -
18 1590 - - - -
x. Die Tabelle in § 118 Abs. 4 erhalt folgende lbass
in del in der Verwendungsgrup
Gehalt- P1 P2 | P3 P4 P5

stufe Eurc
1 1449 1418 1388 1357 1327
2 1482 1446 1413 1377 1343
3 1516 1474 1439 1397 1358
4 1550 1502 1464 1416 1373
5 1584 1530 1489 1436 1389
6 1618 1558 1515 1456 1404
7 1651 1587 1540 1475 1420
8 1685 1615 1565 1495 1435
9 1719 1643 1591 1515 1451
10 1753 1671 1616 1535 1 467
11 1788 1699 1641 1554 1482
12 1824 1728 1667 1574 1 497
13 1862 1756 1692 1594 1513
14 1881 1785 1718 1613 1528
15 - 1815 1743 1633 1544
16 - 1861 1791 1653 1559
17 - 1921 1861 1673 1575
18 - - - 1692 1590

X. Die Tabelle in § 118 Abs. 5 erhélt folgende kass
in del in der Dienstklas:
Gehalt- IV v vi | oovee | ovim | X

stufe Eurc
1 -- - 2 832 3373,: 4516,¢ 6 389,°
2 - 2429 2912 3479, 4749,¢ 6741,1
3 1942 2510 3005 3585, 4982,¢ 7092,¢
4 2023 2590 3110 3818,: 5334,: 7444.¢
5 2104 2671 3215 4051,: 5685,¢ 7796,
6 2186 2751 3321 4284, 6037t 8147.,¢
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7 2 267 2832 3426 | 4516, 6389, -
8 2 349 2912 3533 | 4749¢ 6741,1 -
9 2 430 2992 3585 | 4982, - -

X. § 119 lautet:
.Dienstalterszulage

§ 119. (1) Der Beamtin oder dem Beamten der Allgemeinesmwaltung und dem Beamten in
handwerklicher Verwendung, welche oder welchertdiehste Gehaltsstufe einer Dienstklasse erreicht
hat, aus der eine Zeitvorriickung nicht mehr vorigeseist, gebihrt nach zwei Jahren in dieser
Gehaltsstufe eine ruhegenussfahige Dienstaltegz(ileine Daz"). Nach vier Jahren in der héchsten
Gehaltsstufe gebihrt eine erhdhte Dienstalterseulg@gole Daz"). Die Dienstalterszulage betragt

1. in den Dienstklassen IV bis IX

in der Dienstklass
Zulage \Y | V [ VI [ v [ v | IX
Eurc
kleine Da: 101 60 8C -- -- --
grofRe Da 162 12C 15¢ 349,. 527, 526,¢
2. in der Dienstklasse Il
in der Verwendungsgrup
Zulage EundP. | P4 | DundP: | Pz
Eurc
kleine Da: 15,5 19t 70,k 60,4
groRe Da 38,7¢ 48,7¢ 176,2¢ 151

Eine kleine Daz gebuhrt nur, wenn in Z 1 oder 4reBetrag angefihrt ist.

(2) Abweichend von Abs. 1 betragt die kleine DazBeamtinnen und Beamten der Dienstklasse V
in der Verwendungsgruppe C 100 Euro und die gro&e 180 Euro.

(3) Die 88 8 und 10 sind auf die Zeitraume von vied zwei Jahren anzuwenden."

X. In 8 121 Abs. 3 und 7 wird die Wortfolgéehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasselith die
Wortfolge,Referenzbetrages gemal § 3 AbsedSetzt.

X. § 128 entfallt samt Uberschrift.

X. § 139 lautet:

.8 121 und § 122 sind auf Wachebeamtinnen und Waedmate anzuwenden. § 119 ist mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass die kleine Daz bei einer Wachdbeater Verwendungsgruppe W 2 in der
Dienstklasse IV 61 Euro betragt und die groRe X#zHuro.”

x. Nach § 169b wird folgender Unterabschnitt J s&terschriften eingefgt:
zJnterabschnitt J

Bundesbesoldungsreform 2015
Uberleitung bestehender Dienstverhaltnisse

§169c. (1) Alle Beamtinnen und Beamten der in § 169d &itgéen Verwendungs- und
Gehaltsgruppen, welche sich am Tag der KundmacHiesgs Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2015 im
Dienststand befinden, werden nach MalRRgabe derrfdige Bestimmungen alleine auf Grundlage ihrer
bisherigen Gehalter in das durch dieses Bundesgeset geschaffene Besoldungssystem (Ubergeleitet.
Die Beamtinnen und Beamten werden zunéachst aufghuad bisherigen Gehalts in eine Gehaltstufe des
neuen Besoldungssystems eingereiht, in welchebidhsrige Gehalt gewahrt wird. Nach spatestens zwei
Jahren bzw. bei bestimmten VerwendungsgruppenJaieren riicken sie in die nachsthéhere Gehaltsstufe
des neuen Besoldungssystems vor, in der zur Wahhwaegbisherigen Erwerbsaussichten der Zeitpunkt
der néachsten Vorriickung einmalig vorgezogen wirdbgileitungsstufe). Ab dieser einmalig
vorgezogenen Vorrickung befinden sich die Ubergpdti Beamtinnen und Beamten in der Zielstufe des
neuen Besoldungssystems, ab der sie reguldr vamiickusgehend von der Zielstufe riicken die
Ubergeleiteten Beamtinnen und Beamten ebenso \dgenal eintretenden Beamtinnen und Beamten
ausschlieB3lich aufgrund ihrer wachsenden Erfahmighere Gehaltsstufen vor.
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(2) Die Uberleitung erfolgt nach MaRgabe des Ulitenigsbetrags. Der Uberleitungsbetrag ist das
auf ganze Euro kaufméannisch gerundete volle Gelelthes bei der Bemessung des Monatsbezugs der
Beamtin oder des Beamten fiir den Februar 2015 (&lhergsmonat) zugrunde gelegt wurde. Hat die
Beamtin oder der Beamte fiir den Februar 2015 kaiha@® erhalten, ist als Uberleitungsmonat jener
Monat heranzuziehen, in welchem die Beamtin oderBEamte zuletzt ein Gehalt erhalten hat. Der
Uberleitungsbetrag erhéht sich dabei entsprechemd AusmaR der erfolgten Anpassungen der fur die
Beamtin oder den Beamten mafRgeblichen Gehaltsandétzh den Bundesgesetzgeber zwischen dem
Uberleitungsmonat und Februar 2015.

(3) Das Besoldungsdienstalter der UbergeleiteteanBi@ oder des Ubergeleiteten Beamten wird mit
jenem Zeitraum festgesetzt, der fir die Vorrickung der Gehaltsstufe 1 (Beginn des 1. Tags) in jene
Gehaltsstufe derselben Verwendungsgruppe erfoctieitit, die in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr.| xxx/2015 das betraglich zum Uberleitsbgtrag néchstniedrigere Gehalt anfiihrt. Die
Vergleichsbetrage sind kaufménnisch auf ganze Eununden. Bei einer Beamtin oder einem Beamten
einer Dienstklasse ist jener Zeitraum maf3geblien fir die Vorriickung oder Zeitvorriickung ausgehend
vom Zeitpunkt der Ernennung in ihre oder seine Blidasse erforderlich ist. Ist der Uberleitungshetr
geringer als der fur die Gehaltsstufe 1 angefiBeatag, wird das Besoldungsdienstalter ausschtie(3li
mit dem Zeitraum nach Abs. 4 festgesetzt.

(4) Das nach Abs. 3 festgesetzte Besoldungsdi¢gistalird um den Zeitraum verlangert, der
zwischen dem Zeitpunkt der letzten Vorriickung uechdBeginn des Uberleitungsmonats vergangen ist
und fur die Vorrickung wirksam wurde.

(5) Wurde der Bemessung des Monatsbezugs der Beanr des Beamten im Uberleitungsmonat
das Gehalt einer anderen Gehaltsstufe zugrundgtgeleil fiir ihre oder seine Gehaltsstufe kein Bgtr
festgesetzt war oder die Zugrundelegung einer lhésehaltsstufe gesetzlich angeordnet war, so
vermindert sich das Besoldungsdienstalter nach Zhsn jenen Zeitraum, der nach den Bestimmungen
Uber die Vorruckung fur die Vorruckung von der Gedsiufe der Beamtin oder des Beamten im
Uberleitungsmonat in jene Gehaltsstufe erforderlich, die der Bemessung des Gehalts im
Uberleitungsmonat zugrunde gelegt wurde.

(6) Das nach den Abs. 3 bis 5 festgesetzte Besg#dlienstalter gilt als das Besoldungsdienstalter
der Beamtin oder des Beamten zum Zeitpunkt desnBegies Uberleitungsmonats. Die sich aus diesem
Besoldungsdienstalter ergebende besoldungsreahtitdllung ist der Bemessung der Beziige ab Beginn
des Uberleitungsmonats zugrunde zu legen. Wennndas Gehalt der Beamtin oder des Beamten
geringer als der Uberleitungsbetrag ist, erhaltosier er bis zur Vorriickung in die nachste Gehaitss
(Uberleitungsstufe) eine ruhegenussfahige Wahrurigge im AusmaR des Fehlbetrags als Bestandteil
des Monatsbezugs.

(7) Zur Wahrung der Erwerbsaussichten der Ubertgédei Beamtin oder des Ubergeleiteten Beamten
erhoéht sich ihr Besoldungsdienstalter mit der Vokring in die Uberleitungsstufe
1. in einer akademischen Verwendungsgruppe (8Ab2a2) um ein Jahr und sechs Monate,
2. in den Verwendungsgruppen
a) des Allgemeinen Verwaltungsdiensts A 2,
b) des militéarischen Diensts M 2,
c¢) der Lehrerinnen und Lehrer L 2b 1,
d) des Krankenpflegediensts K 3 und K 4,
e) der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung FF23 und PF 4,
f) des Post- und Fernmeldewesens PT 2, PT 3 urtl PT
um sechs Monate, und
3. in allen anderen Féllen um ein Jahr.

(8) Der erstmalige Anfall einer AVO, einer Daz, @irkleinen Daz oder einer gro3en Daz ist einer
Vorriickung in die Uberleitungsstufe gleichzuhalten.

(9) Bei einer Beamtin oder einem Beamten mit Anspruauf ein Fixgehalt ist der
Uberleitungsbetrag das volle Gehalt, welches demd&sung ihres oder seines Monatsbezugs im
Uberleitungsmonat zugrunde gelegt worden wére, waienbefristete Ernennung oder Betrauung im
Vormonat geendet und zu einer Uberleitung auf étfenstelle kraft Gesetzes gefiihrt hatte. Das so
ermittelte Besoldungsdienstalter wird unter Beriatkigung des seitdem vergangenen Zeitraums einer
spateren Einstufung infolge eines Endens eineiidbetien Ernennung oder Betrauung zugrunde gelegt.
Die Uberleitung im Uberleitungsmonat erfolgt jedanhjene Verwendungsgruppe und Funktionsgruppe,
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die dem vollen Fixgehalt entspricht, das der Bemegsles Fixgehalts im Uberleitungsmonat zugrunde
gelegt wurde.

(10) Auf die Ubergeleiteten Beamtinnen und Beamt#nd die Bestimmungen Uber die
Jubildaumszuwendung (8§ 20c) mit der MalRgabe anzuarendiass an die Stelle des Erfordernisses der
Vollendung eines Besoldungsdienstalters von 25 bwJahren das Erfordernis des Erreichens jenes
Tages tritt, der 25 bzw. 40 Jahre nach dem beveitsder Dienstbehérde ermittelten Stichtag liege D
Bestimmungen uber die Hemmung der Vorriickung (8sir@) auf die vor Erreichen des Dienstjubilaums
liegenden Zeiten sinngemal anzuwenden.

_ (11) Die fur die Beamtin oder den Beamten festgésddauer der Ausbildungsphase bleibt von der
Uberleitung unberihrt.

Gruppenuberleitung

§169d. (1) Fir die Uberleitung der Beamtin oder des Beamtist ihre oder seine
Verwendungsgruppe bzw. Gehaltsgruppe und ihre @idine Dienstklasse im Uberleitungsmonat
mafgeblich. Es sind tberzuleiten:

1. die Beamtinnen und Beamten der Dienstklassdnd VI,
2. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgrafigemeiner Verwaltungsdienst,

3. die Prokuraturanwaltinnen und -anwdlte der rpaokuratur im &ffentlich-rechtlichen
Dienstverhéltnis, auf3er Prokuraturanwaltinnen umdkératuranwélte der Dienstklassen VII,
VI und IX,

. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgrigpkutivdienst,

. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgrifjigérischer Dienst,

. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgruebpeer,

. die Beamtinnen und Beamten der BesoldungsgrHppeschullehrpersonen,

. die Universitatsdozentinnen und Universitatemden sowie die Universitatsassistentinnen und
Universitatsassistenten,

9. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgripgakenpflegedienst,
10. die Beamtinnen und Beamten der BesoldungsgrdppPost- und Fernmeldehoheitsverwaltung,
11. die Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgrdpp Post- und Fernmeldewesen und
12. die Richterinnen und Richter sowie die Staat@dtinnen und Staatsanwalte.

(2) Die Beamtin oder der Beamte, die oder der ddimitvorriickung das Gehalt einer Dienstklasse
erreicht hat, ohne in diese ernannt worden zu seitleibt in der Dienstklasse, in die sie odeerannt
ist. Die Festsetzung ihres oder seines Besolduegstilters erfolgt jedoch nach Mal3gabe der
Dienstklasse, deren Gehalt sie oder er bereithdgitvorriickung erreicht hat.

(3) Bezog die Beamtin oder der Beamte im Uberlgisimonat eine Funktionszulage, die sich nach
einer Funktionsstufe bemisst, oder eine Dienstaulader sonstige Zulage, deren Héhe vom Erreichen
einer Gehaltsstufe abhéngt, so sind die Bestimmufiper die jeweilige Funktionszulage, Dienstzulage
oder sonstige Zulage ab dem Uberleitungsmonat uBdamtin oder den Beamten mit der MaRgabe
anzuwenden, dass sie oder er das Erfordernis degligns der Gehaltsstufe fiir die jeweilige Zulage
der bisherigen Hohe jedenfalls weiterhin erfiillie Bonstigen Erfordernisse fur den Anspruch auf die
jeweilige Zulage bleiben davon unbertihrt.

Anwendung dienst- und besoldungsrechtlicher Bestimmmgen

§ 169e. (1) Bestimmungen in anderen Bundesgesetzen, imrifieangen und in Vertragen des
Bundes in einer vor Inkrafttreten des Bundesgesd®&Bl. | Nr. xxx/2015 bestehenden Fassung, welche
auf die in § 42 angefiihrten Dienstklassen sowiengadungs-, Entlohnungs-, Gehalts-, Funktions- und
Bewertungsgruppen Bezug nehmen, sind mit der Maf3gahuwenden, dass an ihre Stelle die sich bei
Anwendung des § 42 ergebenden Dienstklassen, Gghgipen und Funktionsgruppen treten.

(2) Insoweit eine Bestimmung in einem Bundesgeseteiner Verordnungen oder in einem Vertrag
des Bundes in einer vor Inkrafttreten des Bundeges BGBI. | Nr. xxx/2015 bestehenden Fassung
einen Amtstitel oder einen Anspruch vom Erreich@reebestimmten Gehaltsstufe in einer in diesem
Bundesgesetz geregelten Verwendungsgruppe abhéragigt oder eine Uberleitung nach MaRRgabe des
Erreichens einer Gehaltsstufe erfolgt, tritt an 8ielle dieser Gehaltsstufe die bei kaufmannischer
Rundung auf ganze Euro betraglich nachstniederealstufe derselben Verwendungsgruppe in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. | xxx/2015.B@ordernis des Erreichens der Gehaltsstufe gilt
bei einer Verweildauer

o ~NO O~
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1. bei den Verwendungsgruppen nach 8 169c Absl17vdn mehr als einem Jahr und sieben
Monaten,

2. bei den Verwendungsgruppen nach § 169c Abs2 ¥@h mehr als sechs Monaten,
3. bei den Verwendungsgruppen nach § 169c Abs3 ¥@h mehr als einem Jahr

in der Gehaltsstufe neuer Fassung als erfillt.

(3) Insoweit eine Bestimmung in einem Bundesgeseteiner Verordnungen oder in einem Vertrag
des Bundes in einer vor Inkrafttreten des Bunde=tges BGBI. | Nr. xxx/2015 bestehenden Fassung das
Enden eines Anspruchs vom Vollenden einer bestimr@ehaltsstufe in einer in diesem Bundesgesetz
geregelten Verwendungsgruppe abhéngig macht, antt die Stelle dieser Gehaltsstufe die bei
kaufmannischer Rundung auf ganze Euro betraglicrchsidiedere Gehaltsstufe derselben
Verwendungsgruppe in der Fassung des BundesgedB@BE Nr. | xxx/2015. Das Erfordernis des
Vollendens der Gehaltsstufe fir das Enden des Anbprgilt bei einer Verweildauer

1. bei den Verwendungsgruppen nach 8§ 169c Absl17vdn mehr als einem Jahr und sieben
Monaten,

2. bei den Verwendungsgruppen nach § 169c Abs2 ¥@h mehr als sechs Monaten,
3. bei den Verwendungsgruppen nach § 169c Abs3 wah mehr als einem Jahr

in der Gehaltsstufe neuer Fassung als erfillt.

(4) Wenn eine Bestimmung nach Abs. 2 oder Abs.f3eme Verweildauer in einer Entlohnungs-
oder Gehaltsstufe abstellt, die Uber den fiur eindsttyfung in der jeweiligen Verwendungsgruppe
notwendigen Zeitraum hinaus geht, erhoht sich tieEafordernis der Verweildauer nach Abs. 2 und
Abs. 3 im entsprechenden Ausmal3.

(5) Insoweit in einem Bundesgesetz, einer Verorgnother einem Vertrag des Bundes in einer vor
Inkrafttreten des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx¥B®Mestehenden Fassung die Bemessung eines
Betrages nach MalRgabe des Gehalts, allenfalls HieBtich allfalliger Teuerungszulagen, der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamtin adsr Beamten der Allgemeinen Verwaltung erfolgt,
tritt der Referenzbetrag an dessen Stelle.”

90. § 170a lautet samt Uberschrift:
.Bezugsanpassung fir das Jahr 2015

§ 170a.(1) Die in diesem Bundesgesetz, im Vertragshetkéesgesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948,
im Richter- und Staatsanwaltschaftsgesetz, BGBI..386/1961, und im Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz 1984, BGBI. Nr. 302/1984, argédia Gehalter und Monatsentgelte sowie die in
Eurobetragen angefihrten Zulagen und Vergitungedhen sich ab 1. Marz 2015 um 1,77% und die
Betrage in Euro werden sodann kaufmannisch aufawhkommastelle gerundet.

(2) Die in vor dem 1. Marz 2015 abgeschlossenerd®&wmertragen gemaf § 36 VBG vorgesehenen
monatlichen Sonderentgelte erhdhen sich, sofermn sleren Erhéhung nicht bereits aus dem
Sondervertrag ergibt oder an andere AnlassfalleBalsugserhéhungen oder Teuerungsabgeltungen im
offentlichen Dienst geknupft ist, ab 1. Marz in damAbs. 1 genannten Ausmal3. Bei teilbeschaftigten
Vertragsbediensteten, mit denen vor dem 1. Marb2dmaR § 36 ein Sondervertrag abgeschlossen
worden ist, ist zunachst jenes Sonderentgelt zuttetm das ihnen im Falle der Vollbeschéaftigung
geblihren wirde. Auf dieses Sonderentgelt sind Wfieralie im Abs.1 vorgesehenen
Berechnungsvorschriften anzuwenden. Von dem askdi®eise errechneten Betrag ist schlie3lich jener
Teil zu ermitteln, der sich unter Bertcksichtigudes Beschaftigungsausmalles ergibt. Dieser Temlgilt
1. Méarz 2015 als neues Sonderentgelt der oderilbsdchaftigten Vertragsbediensteten.”

91. Dem § 175 wird folgender Abs. xx angefigt:

»(XX) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. XXiX/2014 treten in Kraft:

1. mit dem der Kundmachung folgenden Tag samt &tiheiften § 3 Abs. 4, § 12a und die anderen
normalen §§;

2. mit dem der Kundmachung folgenden Tag der BEnifm § 114 samt Uberschrift;

3. mit 1. Marz 2015 § 170a samt Uberschrift;

4. mit dem der Kundmachung folgenden Tag der HEntfan § 7a, § 113 und § 113a samt
Uberschriften; diese sind in laufenden und kinftiyerfahren nicht mehr anzuwenden;

5. mit dem der Kundmachung folgenden Tag samt $itheiften § 8, § 10 Abs. 2 und § 12; diese
sind in allen friiheren Fassungen in laufenden umdtigen Verfahren nicht mehr anzuwenden.”
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92. Artikel IV der 31. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBIr. 662/1977, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 8/2014, wird wie folgtropkit:

a) Die Tabelle im Abs. 3 erhdlt folgende Fassung:

Gehal
Gehaltsstuf Eurc
2 2 207
3 2 388
4 2641
5 2785
6 2929
7 3073
8 3218
9 3363
10 3509
11 3654
12 3779
13 3843
14 3906
151.und 2. Ja 3969
15 ab 3. Jal 4016

b) Dem Art. IV wird folgender Abs. 24 angefigt:
.(24) Abs.3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGREF. xxx/2015 tritt mit dem der

Kundmachung folgenden Tag in Kraft.
Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948 — VBG, BGBI.86/1948, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 8/2015, wird wie folgt gdért:

X. Im Inhaltsverzeichnis

a) lautet die den § 15 betreffende Zeile:
,8 15. Uberstellung und Vorbildungsausgleich®

b) lautet die den § 19 betreffende Zeile:
»8 19. Einstufung und Vorriickung*

c) lautet die den § 26 betreffende Zeile:
»8 26. Besoldungsdienstalter”

d) entfallen die die 88 77, 80a, 82 und 82a begrefén Zeilen.

e) werden nach der den § 94 betreffenden Zeilefalg Zeilen eingefugt:
»D. Unterabschnitt

Bundesbesoldungsreform 2015
§ 94a. Uberleitung bestehender DienstverhaltnSsgppeniiberleitung*

X. 8 3 Abs. 3 entfallt.

X. 8 4b Abs. 3 Z 2 lautet:
.2. Besoldungsdienstalter,*”
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X. § 11 lautet:

,811. Das Monatsentgelt der vollbeschéftigten Vertragsghesteten des Entlohnungsschemas |
betragt:

in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- a | b | c | d | e
stufe Euro
1 2136 1679 1485 1422 1 358
2 2186 1718 1518 1448 1373
3 2236 1757 1551 1474 1388
4 2 286 1798 1585 1500 1402
5 2345 1840 1618 1526 1417
6 2429 1884 1651 1552 1431
7 2514 1929 1685 1578 1446
8 2599 1988 1718 1604 1461
9 2 683 2 053 1751 1630 1475
10 2768 2132 1786 1 656 1490
11 2 852 2218 1822 1681 1 505
12 2936 2303 1859 1707 1519
13 3021 2 388 1898 1733 1534
14 3112 2472 1936 1760 1549
15 3222 2 557 1975 1786 1563
16 3334 2 642 2014 1814 1578
17 3445 2726 2 054 1842 1593
18 3556 2811 2 093 1872 1607
19 3640 2895 2132 1902 1622
20 - 2916 2172 1932 1636
21 - - 2191 1947 1644
X. Die Tabelle in § 14 Abs. 1 erhdlt folgende kags
in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- pl | p2 | p3 p4 | p5
stufe Euro

1 1492 1 460 1429 1397 1365
2 1526 1489 1455 1418 1380
3 1559 1518 1482 1438 1395
4 1593 1547 1508 1458 1 409
5 1627 1576 1534 1479 1424
6 1 660 1 605 1560 1499 1439
7 1694 1633 1586 1519 1454
8 1728 1662 1612 1540 1 468
9 1762 1691 1638 1560 1483
10 1797 1720 1664 1581 1498
11 1833 1749 1690 1601 1513
12 1871 1779 1716 1621 1528
13 1910 1810 1742 1642 1542
14 1949 1841 1768 1662 1557
15 1988 1873 1796 1683 1572
16 2028 1907 1824 1703 1586
17 2 068 1941 1853 1724 1601
18 2107 1974 1883 1744 1616
19 2 147 2008 1913 1765 1631
20 2187 2 042 1943 1786 1646
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21 | 2206 | 2059 1958 1797 1653
X. § 14 Abs. 2 entféllt.

x. § 15 samt Uberschrift lautet:
,Uberstellung und Vorbildungsausgleich

§ 15. (1) Uberstellung ist die Einreihung einer oderesinvertragsbediensteten in eine andere
Entlohnungsgruppe. Das Besoldungsdienstalter eodsr eines Vertragsbediensteten andert sich
anlasslich einer Uberstellung nicht. Bei der Utedhsg in eine akademische Entlohnungsgruppe sowie
bei der erstmaligen Einreihung in eine Entlohnunggge ist jedoch nach MalRRgabe der folgenden
Bestimmungen ein Vorbildungsausgleich beim Besalddienstalter in Abzug zu bringen, wenn die oder
der Vertragsbedienstete die Studien, die zur Enfigllder mit einem solchen Arbeitsplatz verbundenen
Aufgaben Ublicherweise bendtigt werden, nicht veglin des Dienstverhéltnisses abgeschlossen hat.

(2) Akademische Entlohnungsgruppen sind

1. im Master-Bereich
a) im Verwaltungsdienst die Entlohnungsgruppe wid wdie Prokuraturanwaltinnen und
Prokuraturanwalte im vertraglichen Dienstverhéltnis
b) im Entlohnungsschema | die Entlohnungsgruppe a,
¢) bei den Vertragsbediensteten im Lehramt didoBntingsgruppen | phund | 1,
e) bei den Vertragshochschullehrpersonen die Emtingsgruppen ph 1 und ph 2,
d) bei den Vertragsbediensteten im padagogischemsbdie Entlohnungsgruppe pd,
2. im Bachelor-Bereich
a) bei den Vertragsbediensteten im Lehramt didoBntingsgruppen | 2a 1 und | 2a 2,
b) im Krankenpflegedienst die Entlohnungsgruppdnuad k 2.
(3) Schliel3t die oder der Vertragsbedienstete dagdilBn gemafl Z 1.12 oder Z 1.12a der Anlage 1
zum BDG 1979 im aufrechten Dienstverhéltnis ab und
1. wird sie oder er anschlielend von einer nickhdamischen Entlohnungsgruppe in eine
akademische Uberstellt oder
2. befindet sie oder er sich im Zeitpunkt des Adhssses bereits in einer akademischen
Entlohnungsgruppe,

erfolgt ein Vorbildungsausgleich im Ausmal3 der imeen Dienstverhéltnis zum Bund verbrachten
Zeiten, wahrend denen zugleich das Studium betniehede. Der Vorbildungsausgleich betragt jedoch
hdchstens funf Jahre im Master-Bereich und hoéchksteri Jahre im Bachelor-Bereich. Schliel3t eine
Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbedienstetaaf§ Z 2, die oder der bereits das Studium gemafn
Z 1.12a der Anlage 1 zum BDG 1979 abgeschlosserdaatMaster-Studium gemal Z 1.12 der Anlage 1
zum BDG 1979 ab, so betragt der Vorbildungsausglef@chstens zwei Jahre bzw. in der
Entlohnungsgruppe pd héchstens ein Jahr.

(4) Beim Besoldungsdienstalter ist im Master-Beraim Vorbildungsausgleich im Ausmaf von
1. einem Jahr in der Entlohnungsgruppe pd sowie
2. zwei Jahren in den tUbrigen Entlohnungsgruppen
in Abzug zu bringen, solange die oder der Vertradgnstete eine Hochschulbildung ausschlief3lich
gemal Z 1.12a der Anlage 1 zum BDG 1979 aufweiatiiBer hinaus ist in der Entlohnungsgruppe v1

ein Vorbildungsausgleich im Ausmal3 von drei JahierAbzug zu bringen, solange die oder der
Vertragsbedienstete auch keine Hochschulbildunga@erhl.12a der Anlage 1 zum BDG 1979 aufweist.

(5) Wird die oder der Vertragsbedienstete in eieelngere Entlohnungsgruppe tberstellt, so &ndern
sich ihr Besoldungsdienstalter und ihr Vorriickuegstin nicht.

(6) Wurde bei einer oder einem Vertragsbediensteigrh Abs. 3 ein Vorbildungsausgleich in
Abzug gebracht und wird sie oder er spater in eicht akademische Entlohnungsgruppe Uberstellt, ist
ihr oder sein Besoldungsdienstalter um die zuvehnbs. 3 in Abzug gebrachten Zeiten zu verbessern.

X. 8 15 Abs. 2 Z 1 in der Fassung des Bundesgeda@BI. | Nr. 211/2013 entféllt.
X. 8 15 Abs. 3 in der Fassung des BundesgesetZék B&. 211/2013 entfallt.
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X. § 18b samt Uberschrift entfallt.

X. 8 19 samt Uberschrift lautet:
~Einstufung und Vorriickung

§ 19.(1) Das Monatsentgelt beginnt in der Entlohnungest. Wenn fir die Entlohnungsstufe der
oder des Vertragsbediensteten kein Betrag angefsifirgebihrt ihr oder ihm das Monatsentgelt der
niedrigsten Entlohnungsstufe derselben Entlohnunggg, fir die ein Betrag angefiihrt ist. Die
Einstufung der oder des Vertragsbediensteten urel dder seine weitere Vorriickung bleiben davon
unberihrt. Fir die Einstufung und die weitere Vokting ist das Besoldungsdienstalter mal3gebend.

(2) Die Vorruckung in die nachsthéhere Entlohnuhgsserfolgt mit dem ersten Tag jenes Monats,
der auf den Tag folgt, an dem die oder der Vertradenstete weitere zwei Jahre ihres oder seines
Besoldungsdienstalters vollendet (Vorriickungsteymdmderungen des Besoldungsdienstalters werden
unmittelbar fur die Einstufung und die Verweildauer der sich aus dem Besoldungsdienstalter
ergebenden Entlohnungsstufe wirksam.*

X. In der Tabelle des § 22 Abs. 2 werden der Awddrli bis 8“ durch den AusdrucKl bis 5 (2. Jahr 6.
Monat)“ und der Ausdruclab 9“ durch den Ausdruclab 5 (2. Jahr 7. Monatgrsetzt.

X. In 825 Abs.5 wird die WortfolgeGehalts (einschlieflich allfélliger Teuerungszwday der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V der Beamten diyedeinen Verwaltung“durch die Wortfolge
.Referenzbetrages gemal § 3 Abs. 4 Gebfsétzt.

x. § 26 samt Uberschrift lautet:
.Besoldungsdienstalter

§ 26. (1) Das Besoldungsdienstalter umfasst die DaueindeDienstverhdltnis verbrachten fir die
Vorriickung wirksamen Zeiten zuztglich der Dauera®echenbaren Vordienstzeiten.

(2) Als Vordienstzeiten auf das Besoldungsdierstalhzurechnen sind die zuriickgelegten Zeiten

1. in einem Dienstverhéltnis zu einer Gebietskiapigaft oder zu einem Gemeindeverband eines
Mitgliedstaats des Europaischen Wirtschaftsraumer durkischen Republik oder der
Schweizerischen Eidgenossenschatft;

2.in einem Dienstverhaltnis zu einer Einrichtudgr Europaischen Union oder zu einer
zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreichehigt;

3. in denen die oder der Vertragsbedienstete auhdsdes Heeresversorgungsgesetzes Anspruch
auf eine Beschadigtenrente entsprechend einer Mindeder Erwerbsfahigkeit von mindestens
90% hatte, sowie

4. der Leistung des Prasenz- oder Ausbildungstiensach dem Wehrgesetz 2001 — WG 2001,
BGBI. | Nr. 146/2001, und des Zivildienstes nachmdgivildienstgesetz 1986 — ZDG, BGBI.
Nr. 679/1986, bis zum Ausmald von sechs Monaten.

(3) Uber die in Abs. 2 angefiihrten Zeiten hinausdsZeiten der Ausilbung einer einschlagigen
Berufstatigkeit oder eines einschlagigen Verwalgpngktikums bis zum Ausmafd von insgesamt zehn
Jahren als Vordienstzeiten anrechenbar. Eine Bétigkeit ist einschlagig, wenn sie eine fachliche
Erfahrung vermittelt, durch die

1. eine fachliche Einarbeitung auf dem neuen Aspétz Gberwiegend unterbleiben kann oder

2. ein erheblich hoherer Arbeitserfolg durch diehandene Routine zu erwarten ist.

(4) Ausgeschlossen von einer Anrechnung sind dieZe

1. die nach Abs. 2 Z1 und 2 zu bericksichtigemewawenn die oder der Vertragsbedienstete
aufgrund einer solchen Beschéftigung einen Ruhegerhezieht, es sei denn, dass der
Ruhegenuss nach den hieflr geltenden Bestimmungayerwdes bestehenden vertraglichen
Dienstverhaltnisses zum Bund zur Génze ruht odeiga der Berlicksichtigung der Dienstzeit
fur die Ermittlung des Besoldungsdienstalters ruérde,

2. in einem Dienstverhaltnis nach Abs. 2 Z 1 undadveit sie nach den Vorschriften, die fur dieses
Dienstverhéaltnis gegolten haben, fir die Vorriickimdohere Beziige nicht wirksam gewesen
sind, oder

3. welche im Zustand der Amterunfahigkeit zuriideggewurden.

Die Einschrankung der Z 2 gilt nicht fiir Zeitene diur deshalb nicht voll fir die Vorriickung in
héhere Bezlge wirksam waren, weil sie in einem Bé&ftigungsausmal zuriickgelegt wurden,
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das unter der Halfte des fur eine Vollbeschéaftigunggeschriebenen Beschaftigungsausmalies
lag. Waren solche Zeiten aus anderen Griinden élivdiriickung nicht oder nicht voll wirksam
(zB wegen eines Karenzurlaubes), ist die Z 2 hiegeanzuwenden.

(5) Die oder der Vertragsbedienstete ist bei Daamtsitt von der Personalstelle nachweislich tber
die Bestimmungen zur Anrechnung von Vordienstze#arbelehren. Sie oder er hat sodann alle vor
Beginn des Dienstverhaltnisses zurlickgelegten osizeiten nach Abs. 2 oder 3 mitzuteilen. Die
Personalstelle hat aufgrund dieser Mitteilung uad\forliegen entsprechender Nachweise die Dauer der
anrechenbaren Vordienstzeiten festzustellen, uncheetlie fiir die Aufstufung wirksame Dienstzeit bei
der Ermittlung der Einstufung zu verlangern ist.

(6) Teilt die oder der Vertragsbedienstete einediéorstzeit nicht innerhalb von drei Monaten nach
dem Tag der in Abs.5 genannten Belehrung mit,eist spaterer Antrag auf Anrechnung dieser
Vordienstzeit unzulassig. Der Nachweis Uber einediémstzeit ist spatestens bis zum Ablauf eines
Jahres nach dem Tag der Belehrung zu erbringerd Wéir Nachweis nicht fristgerecht erbracht, ist die
Vordienstzeit nicht anrechenbar.

(7) Vordienstzeiten sind jedenfalls anzurechnemmweie bereits im unmittelbar vorangegangenen
Bundesdienstverhéltnis angerechnet worden sind. d&/ubeim unmittelbar vorangegangenen
Bundesdienstverhaltnis das Besoldungsdienstaltelgia einer Uberleitung nach den Bestimmungen des
§ 94a pauschal bemessen, so unterbleibt eine Emgjttund die Einstufung hat auf Grundlage des
bisherigen pauschal bemessenen Besoldungsdierstaiterfolgen.

(8) Die mehrfache Anrechnung ein und desselbemaeites ist nicht zulassig.”
X. 8 26 Abs. 2 Z 5a in der Fassung des BundestessBIGBI. | Nr. 211/2013 entfallt.
X. 8§ 26 Abs. 2 Z 6 in der Fassung des Bundesges&@BI. | Nr. 211/2013 entfallt.
X. 8 26 Abs. 2 Z 8 lit. b in der Fassung des Bggdsetzes BGBI. | Nr. 211/2013 entféllt.
X. 8 26 Abs. 2a Z 1 a in der Fassung des Bundetmg=sBGBI. | Nr. 211/2013 entfallt.

X. In 8 30 Abs. 5 Z 3 wird die Wortfolgéehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse ¥redeamtin
oder eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung zlicticpllfalliger Teuerungszulagendurch die
Wortfolge,Referenzbetrages gemal § 3 Abs. 4 GebGétzt.

X. § 39 Abs. 3 lautet:

»(3) Bei Vertragslehrpersonen mit einer Gesamtveidumg als Lehrperson an einer inlandischen
offentlichen Schule, Universitat oder Hochschule,der Akademie der bildenden Kiinste, an einer mit
Offentlichkeitsrecht ausgestatteten inlandischemapen Schule, Universitiat oder Hochschule oder an
einer Padagogischen Hochschule oder der HochsdiiuleAgrar- und Umweltpddagogik Wien im
Ausmall von weniger als funf Jahren kdénnen die Smnder nicht gesicherten Verwendung vom
Dienstgeber ohne Zustimmung der Dienstnehmerin ddsmienstnehmers in Wegfall gebracht werden,
wobei sich das Monatsgehalt entsprechend andert.”

X. Die Tabelle in § 41 Abs. 1 erhdlt folgende kags

in der in der

Entloh- Entlohnungsgruppe

nungs- Iph | 11 | 12a2 | 12a1| 12b1 | 13

stufe Euro
1 2504 2359 2144 2 007 1798 1613
2 2555 2433 2 205 2 063 1830 1639
3 2762 2536 2 265 2120 1864 1665
4 2 968 2711 2 342 2191 1899 1691
5 3175 2 893 2472 2 307 1976 1725
6 3383 3074 2619 2426 2 069 1777
7 3592 3252 2773 2 549 2162 1842
8 3801 3436 2 943 2 684 2 254 1911
9 4010 3619 3114 2821 2 346 1982
10 4 220 3790 3287 2959 2439 2 053
11 4431 3972 3460 3096 2 556 2125
12 4641 4154 3633 3234 2 683 2196
13 4 851 4 337 3806 3373 2810 2 268
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14 5082 4518 3974 3 507 2936 2354
15 5371 4708 4130 3630 3052 2452
16 5650 4 881 4 295 3760 3 167 2 550
17 5929 4 967 4 463 3894 3291 2 647
18 6 137 5226 4582 3988 3409 2745
19 3437 2794

x. In 8 42 Abs. 1 wird die Wortfolgder fur die neue Entlohnungsgruppe geltende Vduiigsstichtag*
durch die Wortfolgedas fiir die neue Entlohnungsgruppe geltende Besgitdienstalterérsetzt.

X. In 8 42e Abs. 1 wird das Zit@ 26 Abs. 2 Z 1 lit. bjeweils durch das Zita§ 39 Abs. 3“ersetzt.

X. 8 46 Abs. 2 in der Fassung des BundesgesetZ8ks B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. 8§ 46 Abs. 4 in der Fassung des BundesgesetZ8s B&. 211/2013 lautet:
.(4) Abweichend von den allgemeinen Bestimmungeeritie Vorrickung betragen die fur die
Vorriickung in weitere Entlohnungsstufen erfordéwin Zeitraume in der Entlohnungsgruppe pd
1. in die Entlohnungsstufe 2 sechs Jahre und $dohste,
. in die Entlohnungsstufe 3 funf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 4 funf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 5 sechs Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 6 sechs Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 7 sechs Jahre.”
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

O U WN

X. 8 46 Abs. 5 in der Fassung des BundesgesetZék B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. In § 47e wird das Zita8 26 Abs. 2 Z 1 lit. b“durch das Zitaf, § 39 Abs. 3“ersetzt.

X. 8 61 lautet:

»8 61. Das Monatsentgelt der vollbeschaftigten Vertradsresteten des Entlohnungsschemas K
betragt:

in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- k1 | k2 | k3 | k4 | k5 | k6
stufe Euro
1 2312 2085 2189 1893 1832 1688
2 2372 2139 2244 1939 1876 1715
3 2 447 2206 2299 1985 1921 1743
4 2570 2316 2354 2032 1965 1772
5 2692 2426 2 409 2078 2010 1800
6 2814 2535 2 463 2125 2 056 1829
7 2936 2 644 2529 2182 2108 1863
8 3058 2753 2599 2 242 2 166 1900
9 3180 2 862 2 669 2302 2224 1938
10 3303 2971 2739 2 362 2282 1976
11 3423 3080 2808 2422 2 340 2014
12 3532 3189 2878 2481 2398 2053
13 3636 3299 2961 2552 2 463 2091
14 3741 3406 3049 2626 2536 2129
15 3845 3506 3136 2700 2 608 2 167
16 3953 3599 3224 2775 2680 2206
17 4 069 3692 3312 2 849 2752 2244
18 4189 3786 3400 2923 2824 2283
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19 4 325 3891 3479 2997 2 896 2321
20 4 460 3 996 3 556 3071 2968 2 360
21 3661 3174 3058 2 407
22 3690 3202 3112 2 436

X. § 66 Abs. 3 lautet:

»(3) Auf die Zeit der Ausbildungsphase konnen gem@R6 fir das Besoldungsdienstalter
anrechenbare Vordienstzeiten angerechnet werdeneitssie fir die Verwendung der oder des
Vertragsbediensteten von besonderer Bedeutung uadu dgeeignet sind, die erforderliche
Ausbildungszeit ganz oder teilweise zu ersetzen.”

X. Die Tabelle in § 71 Abs. 1 erhdlt folgende kags

in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- vi | v2 | v3 va | V5
stufe Euro
1 2591 1919 1704 1593 1514
2 2738 1964 1737 1619 1530
3 2909 2048 1776 1646 1547
4 3054 2144 1809 1672 1563
5 3208 2240 1841 1698 1580
6 3353 2334 1874 1725 1596
7 3450 2433 1907 1751 1613
8 3531 2 496 1940 1777 1628
9 3583 2 547 1973 1804 1641
10 3635 2598 2 007 1830 1654
11 3687 2649 2 040 1857 1668
12 3739 2700 2074 1884 1681
13 3790 2752 2108 1910 1695
14 3842 2803 2141 1937 1708
15 3894 2854 2175 1964 1722
16 3946 2905 2208 1991 1735
17 3998 2 956 2242 2019 1749
18 4 036 3007 2276 2047 1762
19 - 3058 2 309 2076 1775
20 - 3073 2343 2120 1789
21 - - 2 360 2148 1796
X. Die Tabelle in § 71 Abs. 2 erhélt folgende Fas
in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- hl | h2 | h3 ha | h5
stufe Euro

1 1715 1640 1603 1563 1523
2 1748 1667 1629 1585 1540
3 1788 1693 1 656 1 606 1556
4 1820 1720 1683 1628 1573
5 1853 1746 1709 1649 1590
6 1886 1773 1736 1671 1 606
7 1919 1799 1762 1692 1623
8 1953 1826 1789 1713 1638
9 1986 1853 1815 1733 1651
10 2020 1880 1842 1753 1 665
11 2054 1907 1869 1773 1678
12 2088 1934 1896 1793 1692
13 2122 1963 1923 1814 1706




14
15
16
17
18
19
20
21

2 155
2189
2223
2 257
2291
2325
2 359
2376

1995
2028
2062
2 096
2130
2164
2198
2215

X. 8 71 Abs. 3 entfallt.

X. Die

1950
1977
2 005
2032
2061
2090
2134
2163

1834
1854
1874
1894
1915
1937
1965
1983

Tabelle in § 72 Abs. 1 erhélt folgende kags

in der Ent- in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- vi | v2 | v3 v4
stufe Euro
1 2 468 1830 1627 1521
2 2 607 1872 1658 1547
3 2770 1950 1696 1572
4 2908 2042 1727 1597
5 3054 2133 1757 1622
6 3190 2223 1788 1647
7 3282 2 317 1819 1672
8 3360 2378 1850 1697
9 3409 2426 1881 1722
10 3458 2475 1913 1747
11 3507 2523 1944 1772
12 3556 2572 1976 1797
13 3 606 2620 2 007 1822
14 3655 2 669 2039 1847
15 3704 2717 2071 1873
16 3753 2766 2103 1898
17 3803 2814 2135 1924
18 3840 2 863 2167 1950
19 3840 2912 2199 1978
20 3840 2925 2231 2019
21 3840 2926 2 247 2 046

X. Die Tabelle in § 72 Abs. 2 erhdlt folgende kags

in der in der Entlohnungsgruppe
Entohnungs{ h1 | h2 | h3
stufe Euro
1 1638 1 566 1531
2 1669 1591 1556
3 1706 1617 1582
4 1737 1642 1607
5 1768 1667 1632
6 1799 1693 1657
7 1830 1718 1682
8 1862 1743 1708
9 1893 1768 1733
10 1925 1793 1758
11 1957 1819 1783
12 1988 1844 1808
13 2021 1871 1834

1719
1732
1746
1760
1773
1787
1800
1807

32von 41
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14 2053 1902 1859
15 2085 1932 1885
16 2117 1964 1911
17 2149 1997 1936
18 2181 2029 1963
19 2214 2061 1991
20 2 246 2094 2032
21 2262 2110 2 060

x. Die 88 77, 80a, 82 und 82a, jeweils samt Ubaittckntfallen.
X. § 89 Abs. 5 dritter Satz entfallt.

X. In 8 90k (& 42e alt) in der Fassung des Bundesiges BGBI. | Nr. 211/2013 wird das Zit8t39
Abs. 3“durch das Zitat8 90c Abs. 3“ersetzt.
Inkrafttreten: 1. September 2015

X. In 8 91f (§ 47e alt) in der Fassung des Bundssiges BGBI. | Nr. 211/2013 wird das Zi8t39
Abs. 3“durch das Zitat§ 90c Abs. 3“ersetzt.
Inkrafttreten: 1. September 2015

x. Dem Abschnitt VIII wird folgender 5. Unterabsithesamt Uberschriften angefiigt:

»D. Unterabschnitt
Bundesbesoldungsreform 2015

Uberleitung bestehender Dienstverhaltnisse, Gruppdiberleitung

§ 94a. (1) Fir die Uberleitung von Vertragsbediensteterdas durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. xx/2015 neu geschaffene Besoldungssystem sind88 169c, 169d und 169e GehG mit den
MalRgaben anzuwenden, dass an die Stelle

1. der Verwendungs- oder Gehaltsgruppe die Entobsgruppe,

. des Gehalts das Monatsentgelt gemaR § 8a Adlmd allfallige Zulagen,

. des Monatsbezugs das Monatsentgelt gemal $8alAweiter Satz,

. des Fixgehalts das fixe Monatsentgelt,

. der Gehaltsstufe die Entlohnungsstufe,

. der Dienstbehorde die Personalstelle,

. der akademischen Verwendungsgruppen die akadber Entlohnungsgruppen,

.der in 8§ 169c Abs. 7 Z2 GehG genannten Verwegsgruppen die Entlohnungsgruppen v2,
[2b 1, k 3 und k 4 und

8. der in § 169d Abs. 1 GehG genannten Beamtiumeh Beamten die Vertragsbediensteten der
Entlohnungsschemata v, h, | und II, die Vertraggletsonen des Entlohnungsschemas I L, die
Vertragshochschullehrpersonen, die Vertragsbeditarstdes Entlohnungsschemas K und die
Prokuraturanwaltinnen und Prokuraturanwalte der afprokuratur im vertraglichen
Dienstverhéltnis

treten.

(2) 8 169c Abs. 10 GehG ist mit den MalRgaben anmdese, dass an die Stelle des Verweises auf
§ 20c GehG ein Verweis auf § 22 Abs. 1 in Verbirglumit § 20c GehG tritt und an Stelle der
Bestimmungen des GehG uber die Hemmung der Vornigkiie vergleichbaren Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes anzuwenden sind."

~No ook, WN

x. Dem § 100 wird folgender Abs. 70 angefiigt:
.(70) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 2015 treten in Kraft mit dem der
Kundmachung folgenden Tag:
1. die 8§ x und y;

2. der Entfall der 88§ 18b, 82 und 82a jeweils satberschrift; diese sind in laufenden und
kiinftigen Verfahren nicht mehr anzuwenden;
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3. die 88 19 und 26 samt Uberschriften; diese sindllen friiheren Fassungen in laufenden und
kiinftigen Verfahren nicht mehr anzuwenden.”

x. Die Anlage zu § 26 Abs. 2a Z 6 entfallt.
x. Die Anlage 1 zu § 26 Abs. 2a Z 6 in der FassiegyjBundesgesetzes BGBI. | Nr. 211/2013 entfallt.
Inkrafttreten: 1. September 2015

Anderung des Richter- und Staatsanwaltschaftsdiengesetzes

Das Richter- und Staatsanwaltschaftsdienstges®&stDG, BGBI. Nr. 305/1961, zuletzt geandert
durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 8/2014, wird felgt geandert:
X. § 66 Abs. 1 lautet:

»(1) Das Gehalt der Richterin oder des Richterdvdurch die Gehaltsgruppe und in ihr durch die
Gehaltsstufe bestimmt. Es betragt:

in del in der Gehaltsgrup|
Gehalt- Rle | Rt | R2 | R3

stufe Eurc
1 3 600 3600 - -
2 3930 3930 - -
3 4 427 4427 - -
4 4907 4907 5662 -
5 5 386 5476 6 022 7580
6 5836 5980 6 597 8 000
7 6 207 6 351 7172 8671
8 6 513 6 657 7718 9598
9 6 621 6 765 7916 10 003

Ein festes Gehalt gebuhrt:
1. der Prasidentin oder dem Prasidenten des Qidedgerichtes im Ausmald von 11 053,5 €,
2. der Vizeprasidentin oder dem Vizepréasidentea @bersten Gerichtshofes im Ausmal von
11 013,8 €,
3. der Prasidentin oder dem Prasidenten des @beBsrichtshofes im Ausmalfd von 12 152,6 €.

X. § 66 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Gehaltsstufe und der Vorrickungstermintimsien sich nach dem fir die Vorrtickung in
hohere Beziige malRgebenden Besoldungsdienstalterdié&/orrickungen ist § 8 Abs. 1 und 2 des
Gehaltsgesetzes 1956 mit der Maf3gabe anzuwendss, astelle eines zweijahrigen Zeitraumes ein
vierjahriger Zeitraum erforderlich ist.”

X. § 66 Abs. 4 lautet:

,(4) Die Richterin oder der Richter der GehaltsgrefR 1a oder R 1b erreicht die Gehaltsstufe 4 nur
dann, wenn sie oder er mindestens eine ihrem oderers Besoldungsdienstalter entsprechende
Durchschnittsleistung erbringt.”

X. 8 66 Abs. 12 lautet:

»(12) Der Prasidentin oder dem Préasidenten einesickishofes erster Instanz gebuhrt bis
einschlieBlich der Gehaltsstufe 7 eine ruhegenhgga Ergdnzungszulage im Ausmall des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem oder seinenalGahd dem Gehalt des um 3,05% erhodhten
Gehaltes der Gehaltsstufe 7 der Gehaltsgruppe R® in der Gehaltsstufe 8 auf das Gehalt der
Gehaltsstufe 8 der Gehaltsgruppe R 2.*

X. In § 166d Abs. 5 wird die Wortfolgeas Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse®seBeamten
der Allgemeinen Verwaltung einschlief3lich eineffaligen Teuerungszulagedurch die Wortfolgeder
Referenzbetrag gemanR § 3 Abs. 4 Geb@Getzt.
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X. In § 166h Abs. 3 wird die Wortfolggas Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklassen¥seBeamten
der Allgemeinen Verwaltung einschlie3lich einefaligen Teuerungszulagefurch die Wortfolgeder
Referenzbetrag gemal § 3 Abs. 4 Geb@etzt.

x. Die Tabelle in § 168 Abs. 2 erhalt folgende lbass

in del in der Gehaltsgrup|
Gehalt- | | I | I
stufe Eurc

1 2 49(C - --
2 2 554 - -
3 2 80¢ - -
4 3064 - -
5 332C - -
6 357¢ - -
7 383t - -
8 4071 4414 --
9 4 25¢ 4 47¢ 4731
10 450z 473¢ 479t
11 474¢ 499z 5117
12 499z 525( 5697
13 523¢ 550¢ 6 34C
14 548¢ 582¢ 6 59¢
15 574z 6 344 6 85¢
16 6001 6794 7112
17 6194 6 98¢ 7 30€

X. § 168 Abs. 3 lautet:

»(3) Die Gehaltsstufe und der Vorrickungstermintimesien sich nach dem fir die Vorrtickung in
héhere Bezlige maflRgebenden Besoldungsdienstalter.”
X. § 168 Abs. 4 lautet:

»(4) Die Richterin oder der Richter der Gehaltsgrep erreicht die Gehaltsstufe 8 nur dann, wenn
sie oder er mindestens eine ihrem oder seinem figgrsentsprechende Durchschnittsleistung erhfingt
X. In § 169 Abs. 3 wird die Zak0,07* durch die Zah|10,38" ersetzt.

X. § 169a lautet:
,Dienstalterszulage der Richterinnen und Richter de Gehaltsgruppen | bis llI

§ 169a.Der Richterin oder dem Richter der Gehaltsgrupgé dder 11l gebuhrt nach zwei Jahren,
die sie oder er in der jeweils hochsten Gehaltsstuerbracht hat, eine ruhegenussfahige
Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die Dienstalirisige erhoht sich nach vier in der jeweils hoahste
Gehaltsstufe verbrachten Jahren (,grof3e Daz").§3i& und 10 sind auf diese Zeiten anzuwenden. Die
Dienstalterszulage betragt:

Eurc
kleine Da: 99
groRe Da 397

X. 8 170 Abs. 1 lautet:

»(1) Eine Leistungsstrukturzulage gebihrt in foldem Ausmalf3:
1. den Richterinnen und Richtern der Gehaltsgruppe
in der Gehaltsstufe 9 (2. Jahr 7. Monat) 121,1 €,
in der Gehaltsstufe 10 (2. Jahr 7. Monat) 1116 €
in der Gehaltsstufe 11 (2. Jahr 7. Monat) 102,0 €
in der Gehaltsstufe 12 (2. Jahr 7. Monat) 92,4 €,
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in der Gehaltsstufe 13 (2. Jahr 7. Monat) 82,6 €,
in der Gehaltsstufe 14 (2. Jahr 7. Monat) 72,7 €,
in der Gehaltsstufe 15 (2. Jahr 7. Monat) 62,9 €,
2. den Richterinnen und Richtern der Gehaltsgruppe
in der Gehaltsstufe 12 (2. Jahr 7. Monat) 87,3 €,
in der Gehaltsstufe 13 (2. Jahr 7. Monat) 77,8 €,
in der Gehaltsstufe 14 (2. Jahr 7. Monat) 67,9 €,
in der Gehaltsstufe 15 (2. Jahr 7. Monat) 58,4 €.

X. 8 190 Abs. 1 lautet:

»(1) Das Gehalt der Staatsanwaéltin oder des Staatsiés wird durch die Gehaltsgruppe und in ihr
durch die Gehaltsstufe bestimmt. Es betragt:

in del in derGehaltsgrupg
Gehalt- sit | si2 | Si3
stufe Eurc
1 382C - -
2 4 15C - -
3 4 64¢ - -
4 5127 5662 -
5 5607 6 02z 758C
6 6 05€ 6 597 8 00C
7 6 42¢ 717z 8671
8 6734 771€ 959¢
9 6 842 791€ 1000z

Ein festes Gehalt gebiihrt der Leiterin oder demtdreder Generalprokuratur im Ausmafd von
11 251,2 €.

X. Die Tabelle in § 197 Abs. 2 erhéalt folgende kass

in del in der Gehaltsgrup|
Gehalt- | | I | I
stufe Eurc
1 2490 -- -
2 2 554 -- -
3 2 809 -- -
4 3064 -- -
5 3320 -- -
6 3578 -- -
7 3835 -- -
8 4071 4414 -
9 4 259 4 478 4731
10 4503 4735 4795
11 4748 4993 5117
12 4993 5250 5 697
13 5238 5508 6 340
14 5486 5829 6 598
15 5743 6 344 6 855
16 6 001 6 794 7112
17 6 194 6 988 7 306"

X. 8 190 Abs. 3 lautet:

»(3) Die Gehaltsstufe und der Vorrickungstermintimsien sich nach dem fir die Vorriickung in
hohere Beziige malRgebenden Besoldungsdienstalterdié&/orrickungen ist § 8 Abs. 1 und 2 des
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Gehaltsgesetzes 1956 mit der Maf3gabe anzuwendss, astelle eines zweijdhrigen Zeitraumes ein
vierjahriger Zeitraum erforderlich ist.”

X. § 197 Abs. 3 lautet:

»(3) Die Gehaltsstufe und der Vorrickungstermintimsien sich nach dem fir die Vorriickung in
hdhere Beziige mafligebenden Besoldungsdienstalter.”

X. 8 197 Abs. 6 lautet:

.(6) Der Leiterin oder dem Leiter der Oberstaatsaltsehaft, der Ersten Stellvertreterin oder dem
Ersten Stellvertreter der Leiterin oder des Leitkes Oberstaatsanwaltschaft und der Leiterin ogen d
Leiter der Staatsanwaltschaft gebihrt zumindesege@ehalt des um 3,05% erhoéhten Gehalts der
Gehaltsstufe 13. Die Vorrickung in die Gehaltssfifeerfolgt nach MaRRgabe des Abs. 3. Bei einer
Ernennung auf eine nicht in diesem Absatz genaStdatsanwaltsplanstelle gebihren ihr oder ihm die
Gehaltsstufe und der Vorrickungstermin, die sichAdos. 3 ergeben.”

X. § 198 lautet:
,Dienstalterszulage der Staatsanwaltinnen und Staganwalte der Gehaltsgruppen | bis IlI

§ 198.Der Staatsanwaltin oder dem Staatsanwalt der @Gefnappe |, | oder Il gebuhrt nach zwei
Jahren, die sie oder er in der jeweils hochstenaltsdiufe verbracht hat, eine ruhegenussfahige
Dienstalterszulage (,kleine Daz"). Die Dienstalirisige erhoht sich nach vier in der jeweils hoahste
Gehaltsstufe verbrachten Jahren (,groRe Daz").88i@ und 10 sind auf diese Zeiten anzuwenden. Die
Dienstalterszulage betragt:

Eurc
kleine Da: 99
groRe Da 397

X. In § 199 Abs. 4 wird die Zal10,07" durch die Zah|10,38" ersetzt.

X. 8 200 Abs. 1 lautet:

»,(1) Eine Leistungsstrukturzulage gebuhrt in foldem Ausmalf3:
1. den Staatsanwaéltinnen und Staatsanwalten dealtSgruppe |
in der Gehaltsstufen 5 (2. Jahr 7. Monat) 121,1€
in der Gehaltsstufen 6 (2. Jahr 7. Monat) 121,1€
in der Gehaltsstufen 7 (2. Jahr 7. Monat) 121,1€
in der Gehaltsstufen 8 (2. Jahr 7. Monat) 1211 €
in der Gehaltsstufen 9 (2. Jahr 7. Monat) 1211 €
in der Gehaltsstufe 10 (2. Jahr 7. Monat) 1116 €
in der Gehaltsstufe 11 (2. Jahr 7. Monat) 102,0€
in der Gehaltsstufe 12 (2. Jahr 7. Monat) 92,4 €,
in der Gehaltsstufe 13 (2. Jahr 7. Monat) 82,6 €,
in der Gehaltsstufe 14 (2. Jahr 7. Monat) 72,7 €,
in der Gehaltsstufe 15 (2. Jahr 7. Monat) 62,9 €,
2. den Staatsanwaltinnen und Staatsanwaélten dealtSgruppe ||
in der Gehaltsstufen 9 (2. Jahr 7. Monat) 87,3 €,
in der Gehaltsstufen 10 (2. Jahr 7. Monat) 87,3 €
in der Gehaltsstufen 11 (2. Jahr 7. Monat) 87,3 €
in der Gehaltsstufen 12 (2. Jahr 7. Monat) 87,3 €
in der Gehaltsstufe 13 (2. Jahr 7. Monat) 77,8 €,
in der Gehaltsstufe 14 (2. Jahr 7. Monat) 67,9 €,
in der Gehaltsstufe 15 (2. Jahr 7. Monat) 58,4 €.

X. 8§ 210 Abs. 1 lautet:

.(1) Abweichend von 8§66 Abs.1 betrdgt das Gehddr Richterin oder des Richters des
Bundesverwaltungsgerichts und des Bundesfinanzgsric
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in der
i d Verwendungs-
INn aer ruppe
Gehalts- arupp
stufe R1c

Euro

3600
3930
4 427
5055
5705
6 279
6734
7071
7 184"
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x. Nach § 211 wird folgender neuer Teil 6 samt $bbrift sowie § 211a samt Uberschrift eingefiigt und
der bisherige Teil 6 erhalt die Bezeichnuig Teil":
,0. Teil
Bundesbesoldungsreform 2015

Uberleitung bestehender Dienstverhaltnisse

§ 211a.Die 88 169c und 169d GehG sind auf die Uberleitimgon Richterinnen und Richtern,
Staatsanwaltinnen und Staatsanwalten sinngemafvanden.”

x. Dem § 212 wird folgender Abs. xx angefugt:

»(XX) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. XX/2015 treten mit dem der Kundmachung
folgenden Tag in Kraft:
1. die Abséatze zur Vorrickungsdauer fur Richted @taatsanwalte; diese sind in allen friheren
Fassungen nicht mehr in laufenden und kiinftigerfaleen anzuwenden;

2. die 88 der ganze Rest."
X. 8 212a Abs. 5 entféllt.

Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz — LDG 1984, IB8B 302/1984, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 48/2014, wird wie folgtgdert:

1.In 8 5 Abs. 1 wird das Wap¥orrickungsstichtagesiurch das WortBesoldungsdienstalter&rsetzt.

2. 810 Abs. 3 lautet:

»(3) In die Zeit des provisorischen Dienstverh&tgs kdnnen die in 8 12 Abs. 2 und 3 GehG
angefuhrten Vordienstzeiten eingerechnet werdeweitosie zur Génze als Vordienstzeiten auf das
Besoldungsdienstalter angerechnet worden sind. eDiegrechnung wird auch fir die in Abs. 2
angefihrte Frist von vier Jahren wirksam."

3.Im 8§27 Abs. 1 Z1 und Z 2 ist jeweils die Vétgt ,den frihesten Vorrickungsstichtagtirch die
Wortfolge,das hochste Besoldungsdienstalteu“‘ersetzen.

x. Die Tabelle in § 106 Abs. 2 Z 9 erhélt folgeRdssung:

in del in den Gehaltsstuft ab de

Diens- Gehaltsstut
1 bis ¢ 8 (2. Jar 12 (2. Jat
zulagel- (2.Jah | 7. Monabis | 7. Mona




39 von 41

6. Monat | 12(2. Jah
6. Monat
gruppg Eurc

I 561,5 600,0 637,0
I 522,9 559,5 593,7
1l 430,4 460,8 488,7
\ 383,4 410,0 435,8
\Y 257,6 275,1 292,1
W 2145 229,2 2435

x. Dem § 106 wird folgender Abs. 5 angeflgt:

»(5) Die den Bestimmungen dieses Bundesgesetzasliegenden Landeslehrpersonen werden in
das durch Bundesgesetz, BGBI. | Nr. xxx/2015 nesclgaffene Besoldungssystem gemaf den 8§88 169c
und 169d GehG ubergeleitet.”

X. In §115d Abs.5 und § 115f Abs. 3 ist jeweiks Wortfolge ,das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V eines Beamten der Allgemeinen Veuomgl einschliellich einer allfalligen
Teuerungszulagedurch die Wortfolggder Referenzbetrag gemaR § 3 Abs. 4 GehGersetzen.

Anderung des Landesvertragslehrpersonengesetzes 596

Das Landesvertragslehrpersonengesetz 1966 — LV®).BG. 172/1966, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 10/2014, wird wie folgtgdert:

x. Nach § 2 Abs.1 wird folgender Abs. 1a eingeflugt:

,(1la) Die den Bestimmungen dieses BundesgesetZesliagenden Landeslehrpersonen werden in
das durch Bundesgesetz, BGBI. | Nr. xxx/2015 nesclgaffene Besoldungssystem gemal § 94a VBG in
Verbindung mit den 88§ 169c und 169d GehG ubergleit

X.In 82 Abs.2 lit. o wird der AusdruckGehaltsstufen 1 bis 8“durch den Ausdruck
.Gehaltsstuferil bis 8 (2. Jahr 6. Mondtkersetzt.

X. § 18 Abs. 2 in der Fassung des BundesgesetZék B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. § 18 Abs. 4 in der Fassung des BundesgesetZgks B&. 211/2013 lautet:

»(4) Abweichend von den allgemeinen Bestimmungeeritie Vorriickung betragen die fir die
Vorriickung in weitere Entlohnungsstufen erfordéwin Zeitraume in der Entlohnungsgruppe pd

1. in die Entlohnungsstufe 2 sechs Jahre und $dohste,
. in die Entlohnungsstufe 3 finf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 4 finf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 5 sechs Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 6 sechs Jahre,

6. in die Entlohnungsstufe 7 sechs Jahre.”
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. 8 18 Abs. 5 in der Fassung des BundesgesetZ8ks B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

abrowbdN

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landesehrer-Dienstrechtsgesetzes

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrersi3teechtsgesetz — LLDG 1985, BGBI.
Nr. 296/1985, zuletzt gedndert durch das Bundesg@$eBl. | Nr. 211/2013, wird wie folgt geandert:

1. Im 85 Abs.1 wird das Wordorriickungsstichtages'lurch das Wort,Besoldungsdienstalters*
ersetzt.
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2. 810 Abs. 3 lautet:

»(3) In die Zeit des provisorischen Dienstverh&tgs konnen die in § 12 Abs. 2 und 3 GehG
angefuhrten Vordienstzeiten eingerechnet werdeweitosie zur Génze als Vordienstzeiten auf das
Besoldungsdienstalter angerechnet worden sind. eDiegmrechnung wird auch fir die in Abs. 2
angefihrte Frist von vier Jahren wirksam."

3. Im 8§26 Abs. 6 ist die Wortfolgauf den Vorrickungsstichtagtlurch die Wortfolge,auf das
Besoldungsdienstalte?u ersetzen.

4. Im 8§ 27 Abs. 1 wird die Wortfolgéuhesten Vorrickungsstichtagiurch die Wortfolgehdchsten
Besoldungsdienstaltegrsetzt.

x. Dem § 114 wird folgender Abs. 5 angeflgt:

.(5) Die den Bestimmungen dieses Bundesgesetzesliegenden Landeslehrpersonen werden in
das durch Bundesgesetz, BGBI. | Nr. xxx/2015 nesclyaffene Besoldungssystem gemaf den 88 169c
und 169d GehG ubergeleitet.”

X. In §124d Abs.5 und 8§ 124g Abs. 3 ist jeweits \Wortfolge ,das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V eines Beamten der Allgemeinen Veuomgl einschliellich einer allfalligen
Teuerungszulagedurch die Wortfolgeder Referenzbetrag geméaR § 3 Abs. 4 GehGersetzen.

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landesertragslehrpersonengesetzes

Das Landes- und forstwirtschaftliche Landesveriedgpersonengesetz — LLVG, BGBI.
Nr. 244/1969, zuletzt gedndert durch das Bundesgé$eBl. | Nr. 10/2014, wird wie folgt geandert:

X. Nach § 1 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefligt

,(1a) Die den Bestimmungen dieses Bundesgesetzesliagenden Landeslehrpersonen werden in
das durch Bundesgesetz, BGBI. | Nr. xxx/2015 nesclaffene Besoldungssystem gemal § 94a VBG in
Verbindung mit den 88 169c und 169d GehG Uberggleit

X. 8 19 Abs. 2 in der Fassung des BundesgesetZék B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. 8§ 19 Abs. 4 in der Fassung des BundesgesetZgks B&. 211/2013 lautet:
.(4) Abweichend von den allgemeinen Bestimmungeeritie Vorrickung betragen die fur die
Vorriickung in weitere Entlohnungsstufen erfordéwin Zeitraume in der Entlohnungsgruppe pd
1. in die Entlohnungsstufe 2 sechs Jahre und $dohste,
. in die Entlohnungsstufe 3 funf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 4 funf Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 5 sechs Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 6 sechs Jahre,
. in die Entlohnungsstufe 7 sechs Jahre.”
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

X. 8§ 19 Abs. 5 in der Fassung des BundesgesetZék B&. 211/2013 entfallt.
[Inkrafttreten: 1. September 2015]

o0 WN

Anderung des Finanzprokuraturgesetzes

Das Finanzprokuraturgesetz — ProkG, BGBIL. | Nr./2008, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 101/2011, wird wie folgtigdert:

1. Die Tabelle in § 16 Abs. 2 erhélt folgende Fasgsu
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stufe Eurc
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4 062
4 415
4948
5461
6 014
6 589
7167
7716
7 915"
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2. 8 16 Abs. 3 lautet:

»(3) Die Gehaltsstufe und der Vorrickungstermintimesien sich nach dem fir die Vorrtickung in
hdhere Beziige maRgebenden Besoldungsdienstalterdié&Vorriickungen ist § 8 Abs. 1 und 2 des
Gehaltsgesetzes 1956 mit der MalRgabe anzuwendss, afestelle eines zweijahrigen Zeitraumes ein
vierjahriger Zeitraum erforderlich ist.”

3. Dem § 25 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die Tabelle in 8 16 Abs. 2 und § 16 Abs. 3ttmit dem der Kundmachung folgenden Tag in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/ROKBaft."

Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Das Pensionsgesetz 1965, BGBI. Nr. 340/1965, zutptandert durch das BGBI. | Nr. 46/2014,
wird wie folgt geandert:

X. In 842 Abs. 2 wird die Wortfolg&ehaltes der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, eBemmten der
Allgemeinen Verwaltungtiurch die WortfolggReferenzbetrages gemaR § 3 Abs. 4 Gebf3étzt.

X. In § 88 Abs. 2 wird nach der Zafil956" die Wortfolge,in der am 1. Janner 2015 geltenden Fassung*
eingeflgt.

X. In 8§90 Abs. 1a wird nach der Zajl956" die Wortfolge,in der am 1. Janner 2015 geltenden
Fassung'eingeflgt.

X. In 8 93 Abs. 4 entfallt der letzte Satz.



